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ANEXO I
TERMO DE REFERENCIA

OBJETO: CONTRATAGAO DE PRESTAGAO DE SERVICOS ESSENCIAIS NA AREA DA SAUDE,
ADMITINDO O FORMATO DE COOPERATIVA, COM O OBJETIVO DE COMPLEMENTAGAO DO
SERVICOS INERENTES AO SISTEMA DE SAUDE, DESTE MUNICIPIO, CONFORME DETERMINA
LRI MUNICIPAL 1991 DE 28 DE ABRIL DE 2021.

DA CONCEITUACAO — AS NOMEMCLATURAS ABATXO RELACIONADAS:

ORGAO REQUISITANTE: Secretaria de Saude

TIPO DE LICITAGCAO: Menor prego por lote

FORMA DE EXECUCAO: execugio indireta

FORNECIMENTO: Por demanda;

LICITACAO: O procedimento de que trata o presente edital

LICITANTE: Pessoa Juridica que participa desta licitagao

HABILITACAQ: Verificagio atualizada da situagao juridica, qualificagio técnica ¢ econdmico-financeira e
regularidade fiscal que seja exigida neste edital, do vencedor da fase de proposta de pregos

ADJUDICATARIA: Pessoa juridica vencedora da licitacio, 4 qual serd adjudicado o seu objeto
CONTRATANTE: O Municipio de MORADA NOVA, através da Secretaria de Satde que é a signataria do
instrumento contratual

CONTRATADA: Pessoa Juridica i qual foi adjudicado o abjeto desta licitacio, e é signatiria do contrato com 2
Administragao Publica

BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS: beneficios concedidos ao empregado, estabelecidos em legislagio,
acordo ou convengio coletiva, tais como os relativos a transporte, auxilio alimentaciio, assisténcia médica e
familiar, seguro de vida, invalidez, funeral, dentre outros;

CONTRATO ADMINISTRATIVO: acordo celebrado entre 6rgao ou entidade da Administragio Publica e
terceiro, regido pela Lei Federal n® 8.666/1993;

CONTRATADA: pessoa juridica signatiria de contrato com a Administragao Pablica;

CONTRATANTE: drgio ou entidade signatiria do instrumento contratual;

PREGOEIRA: Servidor ou nomeado, designado por ato do titular do Poder Executivo Municipal, que realizard
os procedimentos de recebimento das propostas de precos e da documentagio de habilitagao, abertura,
conducio dos procedimentos relativos aos lances e i escolha da proposta ou do lance de menor prego,
adjudicacio, quando ndo houver recurso, elaboracio da ata, condugio dos trabalhos da equipe de apoio e
recebimento de impugnagio ao edital e recursos contra seus atos;

EQUIPE DE APOIO: Equipe designada por ato do titular do Poder Executivo Municipal, formada por, no
minimo, 02 (dois) servidotes que prestardo a necessaria assisténcia a Pregoeira durante a realizagio do pregio;
AUTORIDADE SUPERIOR: E o titular do érgio ou entidade de origem desta licitagiio, incumbido de definir
o objeto da licitagio, elaborar seu termo de referéncia, orgamento e instrumento convocatério, decidit sobre
impugnacio ao edital, determinar a abertura da licitacio, decidir os recursos contra atos da Pregoeira, adjudicar o
objeto ao vencedor, no caso de interposicio de recurso, homologar o tesultado da licitacio por meio eletrdnico e
promover a celebragio do contrato;

CONTA VINCULADA: conta especifica para depésito das provisoes e depésito direto em conta do FGTS;
CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE: custo necessatio para substituir, no posto de
trabalho, o profissional que estd em gozo de férias ou em caso de suas auséncias legais, dentre outros;

CUSTOS INDIRETOS: Sio os custos envolvidos na execucio contratual decorrentes dos gastos da contratada
com sua estrutura administrativa, organizacional e gerenciamento de seus contratos, tais como as despesas
relativas a: funcionamento e manutengio da sede, tais como aluguel, dgua, luz, telefone, o Imposto Predial
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Territorial Urbano — IPTU, dentre outros; remuneracio de pessoal administrativo; material e er;-iu_t amentos de
escritdriog supewisio de servicos; e Seguros;

ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS:; custos de mio de obra decorrentes da legislacio trabalhista e
previdencidria, estimados em fungio das ocorréncias verificadas na empresa e das peculiaridades da contratacio,
calculados mediante incidéncia percentual sobre a remuneracio;

FISCAL DO CONTRATO: servidor especialmente designado para representar a Administracio e verificar a
execucio fisica do objeto contratual;

GESTOR DO CONTRATO: servidor, comissio ou setor especialmente designado para representar a
Administragio e verificar a execucio administrativa e procedimental do contrato;

INSTRUMENTO LEGAL: ¢ todo ato normativo ou instrumento juridico ao qual seja atribuida forca de Lei,
que tenha abrangéncia geral ou coletiva e disponha sobre matéria tutelada pelo Direito Piblico, tais como
acordos, convencoes coletivas e decisdes normativas trabalhistas;

INSUMOS DIVERSOS: uniformes, materiais, utensilios, suprimentos, maquinas, equipamentos, entre outros,
utilizados diretamente na execucio dos servicos;

LUCRO: ganho decotrente da exploragio da atividade economica, caleulado mediante incidéncia percentual
sobre a remunetacio, beneficios mensais e didrios, encargos sociais e trabalhistas, insumos diversos e custos
indiretos;

ORDEM DE SERVICO: documento utilizado pela Administragio para solicitagio, acompanhamento e
controle de tarefas relativas 4 execugiio dos contratos de servicos, que deveri estabelecer quantidades,
estimativas, prazos e custos dos servicos contratados, ¢ possibilitar a verificacio da conformidade do servico
executado com o contratado;

ORDENADOR DE DESPESA: autoridade competente para autorizar a adesio as atas de registro de precos,
assinar o contrato, permitir o aditamento do mesmo, aplicar penalidades, ordenar pagamento 4 contratada e
rescindir a avencga;

ORGAO PROMOTOR: Setor de Licitacées Piblicas da Prefeitura de MORADA NOVA - CE, que conduz os
procedimentos licitatorios;

PESSOA JURIDICA: entidade que pode ser detentora de direitos e obrigacaes e 4 qual se atribui personalidade
juridica;

PRODUTIVIDADE: capacidade de realizacao de determinade volume de tarefas, em funcio de uma
determinada rotina de execucio de servigos, considerando-se os recursos humanos, materiais e tecnolégicos
disponibilizados, o nivel de qualidade exigido e as condi¢ées do local de prestacao do servico;

PRODUTOS OU RESULTADOS: bens materiais e imatetiais, quantitativamente delimitados, a serem
produzidos na execugio do servigo contratado;

TERMO DE REFERENCIA: documento que deveré conter os elementos técnicos capazes de propiciar a
avaliagio do custo, pela Administragio, com a contratagio e os elementos técnicos necessdrios e suficientes, com
nivel de precisio adequado, para caracterizar o servigo a ser contratado e orentar a execugio e a fiscalizagio
contratual;

PRO-LABORE: equivalente salarial a ser pago aos cooperados, pela cooperativa e/outro érgio contratado, em
contrapartida pelos servicos prestados;

REAJUSTE: forma de manutengio do equilibrio econdmico-financeiro do contrato que deve ser utilizada pata
servicos continuados sem dedicagio exclusiva da mio de obra, por meio da aplicagio da variacao de indices
setoriais, devendo estar prevista no instrumento convocatorio com data vinculada 2 apresentacio das propostas,
para os custos decotrentes do metcado;

REMUNERACAO: soma do salirio base percebido pelo profissional, em contrapartida pelos servicos
prestados, com os adicionais cabiveis, tais como hora extra, adicional de insalubridade, adicional de
periculosidade, adicional de tempo de servico, adicional de tisco de vida e demais que se fizerem necessirios;
REPACTUAGAOQ: forma de manutencio do equilibrio econdmico-financeiro do contrato que deve ser utilizada
pata servicos continuados com dedicacio exclusiva da mfo de obra, por meio da andlise da variacio dos custos
contratuais, devendo estar prevista no instrumento convocatorio com data vinculada 4 apresentagio das
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propostas, para os custos decotrentes do mercado, e com data vinculada ao acordo ou 4 convencio coletiva ao
qual o orgamento esteja vinculado, para os custos decotrentes da mao de obra;

ROTINA DE EXECUGAO DE SERVICOS: detalhamento das tarefas que deverio ser executadas em
determinados intervalos de tempo, sua ordem de execucio, especificagdes, duracio e frequéncia;

SALARIO: valor a ser efetivamente pago ao profissional envolvido diretamente na execucio contratual, nio
podendo ser inferior ao estabelecido em acordo ou convencio coletiva, sentenca normativa ou lei. Quando da
inexisténcia destes, o valor poderd ser aquele praticado no mercado ou apurado em publicagdes ou pesquisas
setoriais para a categoria profissional correspondente;

SERVICOS CONTINUADOS: servicos cuja interrupgio possa comprometer a continuidade das atividades da
Administragio e cuja necessidade de contratagio deva estender-se por mais de um exercicio financeiro e
continuamente;

SERVICOS CONTINUADOS COM DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA: sio aqueles em
que, via de regra, os empregados da contratada sdo alocados para trabalhar continuamente nas dependéncias do
Orgdo ou entidade;

SERVICOS CONTINUADOS SEM DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA: sio aqueles em
que, via de regra, nao ha alocagao continua de empregados da contratada nas dependéncias do drgio ou entidade,
nem dedicagio exclusiva;

TRIBUTOS: sio os valores referentes ao recolhimento de impostos e contribuicées incidentes sobre o
faturamento, conforme estabelecido pela legislagio vigente;

UNIDADE DE MEDIDA: parimetro de medigio adotado pela Administracio para possibilitar a quantificagio
dos servicos e a afericdo dos resultados.

PMMN: Prefeitura Municipal de MORADA NOVA;

SESA: Secretaria de Saide;

D.O.M.: Diario Oficial dos Municipios.

ORIGEM, MODALIDADE, CRITERIO DE JULGAMENTO E DA FUNDAMENTACAO LEGAL
O presente termo de referéncia é oriundo da Solicitagio de Despesa procedente da Secretaria Requisitante,
conforme especificacio dos lotes abaixo discriminado.

Deverd ser adotada a modalidade licitatéria PREGAO na forma ELETRONICA, tendo com critério de
julgamento: MENOR PRECO POR LOTE, tudo com fundamento da Lei Federal n® 10.520, de 17/07/2002
— Lei que Regulamenta o Pregio, e tem como subsidiaria a Lei n® 8.666, de 21/06/1993 e alteracdes posteriores
— Lei de Licitagoes, da Lei n® 8.078, de 11/09/1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor, Decreto n® 6.204/07,
Lei Complementar n® 123 de 14 de dezembro de 2006, Lei Complementar n® 147 de 07 de Agosto de 2014, Lei
Complementar n® 155/2016, de 27 de outubro de 2016, Decreto Federal n® 10.024, de 20 de setembro de 2019,
Lei Municipal n” 1991 de 28 de abril de 2021, Lei Federal 12.440 de 07 de julho de 2011 que altera o titulo VII-A
da Consolidagio das Leis do Trabalho, e demais normas pertinentes.

DA JUSTIFICATIVA
A referida contratagio justifica-se pela necessidade de contratagio de servigos complementares na area de satide
(sejam eles relacionadas & Atengio Bisica ou os de Média e Alta complexidade), destinado ao funcionamento do
Sistema de Satde, deste Municipio.

A Constituicdo Federal estabelece que a saade é diteito de todos e dever do Estado, que fornece os servicos
publicos de satde por meio do Sistema Unico de Sadde (SUS), financiado pela Unido, Estado, Distrito Federal e
Municipios,

No entanto, a propria Lei Maior admitiu, com intuito de expandir os servigos piblicos de salide, que as pessoas
fisicas ou juridicas de direito privado participassem do sistema de saide de forma complementar, sempre
observando as diretrizes deste, conforme dispositivos a seguir:
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“Art. 197, Sdo de relevincia puiblica as acoes e servicos de saide,
cabendo ao Poder Publico dispor, nos termos da Lei, sobre sua
regulamentacio, fiscalizagio e controle, devendo sua execucio ser feita
diretamente ou através de terceitos e, por pessoa fisica ou juridica de
direito privado.

(-)

“Art. 199. A assisténcia a saide ¢ livre a iniciativa privada. § 1.° As
instituigdes privadas poderio participar de forma complementar do
sistena unico de saide, segundo diretrizes deste, mediante contrato de
direito publico ou convénio, tendo preferéncia as entidades
filantropicas e as sem fins lucrativos™.

A Lei n” 8.080/90 que trata da organizagio dos Servicos de Saide, ao dispor sobre a participagio complementar
da iniciativa privada, assim estabelece:

“Art. 24. Quando as suas disponibilidades forem insuficientes para
garantir a cobertura assistencial 2 populacio de uma determinada drea,
o Sistemna Unico de Satide (SUS) poderi recorrer aos servicos ofertados
pela iniciativa privada. Parigrafo Gnico. A participagio complementar
dos servigos privados serd formalizada mediante contrato ou convénio,
observadas, a respelto, as normas do direito publico.”

Assim a possibilidade da participagio da iniciativa privada na apresentagio de servicos publicos de saide em
cariter exclusivo de complementariedade resta caracterizada, conforme regulamentagio do Ministério da Satide,
quando a estrutura estatal se mostrar insuficiente para garantir a cobertura assistencial 2 populagio e ndo houver
meios para ampliagao dos servicos piiblicos ja oferecidos, nos termos do art. 2° da Portaria MS n® 1.034/2010, in

verbis:

“Art. 2% Quando as disponibilidades forem insuficientes para garantir a
cobertura assistencial a populacio de uma determinada drea, o gestor
estadual ou municipal poderi complementar a oferta com servigos
privados de assisténcia a saude, desde que: I — comprovada a
necessidade de complementacio dos servigos publicos de saade e, IT —
haja a impossibilidade de ampliagio dos servigos publicos de saide”.

DA JUSTIFICATIVA DA NAO PARTICIPACAO DE EMPRESA NA FORMA DE CONSORCIO
A Prefeitura Municipal de Morada Nova/CE, por meio deste, apresentar justificativa acerca da nfio participagio
de Empresas em regime de Consorcio no presente procedimento licitatério.

Relativamente, no que concerne aos Consdrcios, o Municipio de Morada Nova informa que a conveniéncia de
admitir a participagio dos mesmos em procedimento licitatorio é decisio meramente discriciondria da
Administragio, conforme artigo 33 da Lei n°® 8.666/93.

Dessa forma, niio seria vantajoso para a Administragio Publica contratar empresas em regime de consdreio,
tendo em vista que eslas empresas passatiam a ter responsabilidade solidiria no que concerne as obrigagbes
trabalhistas e previdencidrias, e isto traria riscos para a contratagio, porque tal empresa poderd, de repente, ter os
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DA DEFINICAO DOS LOTES E DA FORMA DE APRESENTACAO DA PROPOSTA

seus valores financeiros bloqueados pela Justia, para fins de pagamento de dividas, com graves repercussdes
para o cumprimento do contrato celebrado com o Municipio.

Demais disso, um outro aspecto relevante na vedacio de participagio de empresas em regime de consorcio é
quanto a expertise téchica, na comprovacio de execucio de servicos semelhantes aos de maior relevincia, A
comprovagio da qualificacio técnica tem como finalidade gerar para a Administracio a presuncio de que a
licitante ja executou com sucesso objeto similar, tendo condigGes para assim fazé-lo novamente. Essa presuncio
se forma com base na experiéncia obtida pela licitante com o exercicio dessas atividades pretéritas.

Com efeito, a qualificagio técnica de determinada empresa nio é algo que possa ser emprestado para outra
pessoa juridica, justamente por haver nela um carater fwitu personde, e como tal, resta claro que pertencer ao
consorcio ndo legitima a equivaléncia entre a experiéncia dessas empresas. Assim sendo, permitit que uma
empresa, utilize a expertise de outra para adjudicar para si o objeto da presente licitagio nao é razodvel, visto que
embora pertencentes ao consorcio, € certo que estas empresas nio atuaram de forma conjunta nha obtengio

LOTE 1- PROFISSIONAIS DE APOIO A SAUDE PARA COMPLEMENTACAO SISTEMA DE
SAUDE NOSSO MUNICIPIO - PLANTOES 12 HRS OU MENSAL

I vALOR | pOlL e | TAXADE BRUTODO | VALOR
—_— ESPECIFICAGOES DOS | BRUTODO | pLATTEISS | ADMINISTRAGAO | pyoip oo ST AGTTEL TOTAL
.‘;ERVI(;DS PLANTAO PARA 12 E DESPESAS COM TAXAS E Ei\'sszsﬂ
SEM TAXA e OPERACIONAIS et oty s
MEDICO OBSTETRA e ;
} PLANTONISTA — 12 HRS RE1500,00 440
MEDRICO OBSTETRA
2 PLANTONISTA — 12 LIRS | RS 2250,00 2
(FERIADOS NOBRES)
MEDICO __ ANESIESISTA | we
3 PLANTONISTA - 12 HRS RS 13000 1ae
MEDICO  ANESTESISTA
4 PLANTONISTA — 12 HRS | RS 225000 6
(FERIADOS NOBRES)
MEINCO CIRURGIAD
5 GERAL — PLANTONISTA — | RS 1.200,00 630
12 HRS
MEDICO CIRURGIAD
GERAL — PLANTONISTA — .
6 12 MRS  (FERIADOs | RS 10000 &
NOBRES) .
MEDICO CLINICO
7 GERAL/GENERALISTA RS 1.200,00 280
PLANTONISTA — 12 HRS
MEDICO CLINICO
GERAL/GENERALISTA A
2 PLANTONISTA — 12 HRs | < 180000 L
(FERIADOS NOBRES)
MEDICO PSIQU[A‘I.'RJ\ )
4 PLANTONISTA - 12 HRS R§ 1.500,00 e
MEDICO PRIQUIATRA
10 PLANTONISTA — 12 HRS | RS 2.250,00 6
(FERTADOS NOBRES)
MEDICO
1 ULTRASSONOGRAFISTA RS 1,500,00 180
PLANTONISTA — 12 HRS
MEDICO
12 ULTRASSONOGRAFISTA RS 2.250,00 6
PLANTONISTA — 12 HRS
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(FERIADOS NOBRES)
‘ MEDICO ENDOSCOPISTA ; :
12 PLANTONISTA — 12 HRS 5340000 120
MEDICO ENDOSCOPISTA
14 PLANTONISTA — 12 HRS | RS 2.250,00 6
(FERIADOS NOBRES)
: MEDICO CARDIOLOGISTA e _
B PLANTONISTA - 12 HRS Madatom =
MEDICO CARDIOLOGISTA
16 PLANTONISTA - 12 HRS | R§2.250,00 6
(FERTADOS NOBRES)
PSICOLOGO - 40 THRS
17 R RS 4.652,12 12
FISIOTERAPEUTA ~ 30 HRS
18 A RS 4.652,12 12 _
TECNICO DE
19 ENFERMAGEM RE 114,00 3.260
PLANTONISTA — 12 HRS
TECNICO DE
20 ENFERMAGEM 40 HRS | RS 1.454,40 )
SEMANAIS
‘s(}[! ]"AVI"\D i
21 ESPECIALIDADE MEDICA | RS 1.200,00 220
12 HRS
SOBREAVISO _
ESPECIALIDADE MEDICA | ...
22 12 RS (FERIADOS RE 1.800,00 12
NOBRES)
SOBREAVISO  CLINICO
23 GERAL/GENERALISTA 12 |  R$ 960,00 220
HRS
SOBREAVISO  CLINICO
2 GERAL/GENERALISTA 12 | RS 1.440,00 12
HRS (FERIADOS NOBRES)
TERAPEUTA
25 OCUPACIONAL - 30 RS RE 4.652,12 12
SEMANAL
FONDAUDIOLOGO - 40
2 HRS SEMANAL RS 4.652,12 12
ASSITENTE SOCIAL - 30 =
27 FIRS SEMANAL RS 4.652,12 12
NUTRICIONISTA - 40 FIRS Z
28 by RS 3.876,76 12
ENFERMEIRO
29 AMBULATORIAL - 40 HRS | RS 491774 24
| SEMANAL
ENFERMEIRO
an AMBULATORIAL - RS 240,00 PH0
PLANTAO 12 HRS -
AUX. SAUDE BUCAL - 40 —
el HRS SEMANAL R 1,454,40 24
CIRURGIAO DENTISTA - 40
2 HRS SEMANAL RS 4.917,74 24
FARMACEUTICO - 40 HRS
3 it RS 4.917,74 12 B
OUTRAS ESPECIALIDADES .
» MEDICAS-PLANTAO 12 HRS R¥:3.500,00 +
VALOR TOTAL MENSAL DO LOTE 01 RS
VALOR TOTAL GLOBAL DO LOTE 01 RS
LOTE 2 - PROFISSIONAIS DE APOIO A SAUDE PARA CDMPLEMENTA(;AD SISTEMA DE
SAUDE NOSSO MUNICIPIO - PLANTOES 06 HRS OU POR HORA
VALOR QUANTIDADE TAXA DE ‘ VALOR
ITEM E%gcgﬁ‘%ﬁgg? UNITARIO | ESTIMADA | ADMINISTRAGAO | ENCARGOS | YALORBRUTO TOTAL
ERVIC SEM TAXA FARA 12 E DESPESAS ESTIMADO 12
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MESES OPERACIONAIS MESES

MEDICO CLINICO
1 GERAL/GENERALIST RS 600,00 120
A - PLANTAQO 06 HRS

MEDICO CIRURGIAO
GERAL/GENERALIST
A-PLANTAO 06 HRS-
FERIADOS N[JBR.I-.".S

ra

RS 200,00 12

MEDICO
3 ESPECIALISTA- RS 750,00 120
PLANTAO 06 HRS

MEDICO
ESPECIALISTA
PLANTACQ 06 HRS
FERIADOS NOBRES

R 1.125,00 12

SOBREAVISO
— 5 ESPECIALIDADE RS 600,00 220
MEDRICA 06 HRS

SOBREAVISO
ESPECIALIDADE

MEDICA 06 HRS
(FERIADOS NOBRES)

RE 900,00 12

SOBREAVISO
CLINICO
GERAL/GENERALIST
A 06 HRS

RS 480,00 450

SOBREAVISO
CLINICO

B GERAL/GENERALIST | R$ 72000 12
A 06 HRS (FERIADOS
NOBRES)

MEDICO CLINICO

' GERAL ]
o :
9 JGENERALISTA POR RE 100,00 750 HRS

HR

OUTRAS
ESPECIALIDADES
MEDICAS. PLANTAOQ
06 HRS

10 R§ 750,00 120

OUTRAS
11 ESPECIALIDADES R$ 125,00 280 HRS
MEDICAS POR HORA

VALOR TOTAL MENSAL DO LOTE 02 R$

VALOR TOTAL GLOBAL DO LOTE 02 R$

DA DESCRICAO DOS SERVICOS

Permitir o pleno funcionamento dos equipamentos de saide do municipio de Morada Nova - CE, provendo a
complementagio dos recursos humanos necessdrios s atividades desenvolvidas, garantindo a satisfagio das
necessidades fundamentais dos usuirios do sistema publico de satide desta municipalidade nas diversas areas

téchicas especializadas em saide a seguir:

1, MEDICO OBSTETRA PLANTONISTA - 12 HORAS - Médico Obstetra Plantonista, inscrito no
Conselho Regional de Medicina, para exercer suas fungbes profissionais como membro dos profissionais da
Secretaria de Satide, com escala de plantdes de até 12 horas, bem como, cumprir escala extra mediante
justificativa da Diregao imediata sobre o servigo excepcional, seja diurno ou noturno.

2. MEDICO OBSTETRA PLANTONISTA - 12 HORAS (FERIADOS NOBRES) - Médico Obstetra
Plantonista, inserito no Conselho Regional de Medicina, para exercer suas fungdes profissionais como membro
dos profissionais da Secretaria de Satide, com escala de plantdes de até 12 horas, bem como, cumprir cscala extra
mediante justificativa da Direcdo imediata sobre o servigo excepcional, seja diurno ou noturno.
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3. MEDICO ANESTESISTA PLANTONISTA - 12 HORAS - Médico Anestesista Plantonis ta, inscrito no
Conselho Regional de Medicina, para exercer suas funcdes profissionais como membro dos profissionais da
Secretaria de Saide, com escala de plantdes de até 12 horas, bem como, cumprir escala extra mediante
justificativa da Direcdo imediata sobre o servico excepeional, seja diurno ou noturno.

4. MEDICO ANESTESISTA PLANTONISTA - 12 HORAS (FERIADOS NOBRES) - Médico
Anestesista Plantonista, inscrito no Conselho Regional de Medicina, para exercer suas funcoes profissionais
como membro dos profissionais da Secretaria de Satde, com escala de plantdes de até 12 horas, bem como,
cumprir escala extra mediante justificativa da Direcio imediata sobre o servico excepcional, seja diurno ou
noturno.

5. MEDICO CIRURGIAO GERAL PLANTONISTA - 12 HORAS - Médico Cirurgiio Geral Plantonista,
i inscrito no Conselho Regional de Medicina, para exercer suas fun¢des profissionais como membro dos
profissionais da Secretaria de Satde, com escala de plantes de até 12 horas, bem como, cumprir escala extra
mediante justificativa da Direcio imediata sobre o servigo excepcional, seja diurno ou notumo.

6. MEDICO CIRURGIAO GERAL PLANTONISTA - 12 HORAS (FERIADOS NOBRES) - Médico
Cirurgiio Geral Plantonista, inscrito no Conselho Regional de Medicina, para exercer suas fungdes profissionais
como membro dos profissionais da Secretaria de Satide, com escala de plantdes de até 12 horas, bem como,
cumprir escala extra mediante justificativa da Direcdo imediata sobre o servigo excepcional, seja diurno ou

notmrno.

7. MEDICO CLINICO GERAL / GENERALISTA PLANTONISTA - 12 HORAS - Médico Clinico
Geral / Generalista Plantonista, inscrito no Conselho Regional de Medicina, para exercer suas funcoes
profissionais como membro dos profissionais da Secretaria de Satde, com escala de plantoes de até 12 horas,
bem como, cumprir escala extra mediante justificativa da Direcdo imediata sobre o servico excepcional, seja
diurno ou noturno.

8. MEDICO CLINICO GERAL / GENERALISTA PLANTONISTA - 12 HORAS (FERIADOS
NOBRES) - Médico Clinico Geral / Generalista Plantonista, inscrito no Conselho Regional de Medicina, para
exercer suas funces profissionais como membro dos ptrofissionais da Secretaria de Satde, com escala de
plantdes de até 12 horas, bem como, cumprir escala extra mediante justificativa da Direcio imediata sobre o
servico excepcional, seja diurno ou noturno.

9. MEDICO PSIQUIATRA PLANTONISTA - 12 HORAS - Médico Psiquiatra Plantonista, inscrito no
Conselho Regional de Medicina, para exercer suas fungdes profissionais como membro dos profissionais da
Secretaria de Saide, com escala de plantdes de até 12 horas, bem como, cumprir escala extra mediante
justificativa da Diregio imediata sobre o servico excepcional, se¢ja diurno ou noturno.

10, MEDICO PSIQUIATRA PLANTONISTA - 12 HORAS (FERIADOS NOBRES) - Médico Psiquiatra
Plantonista, inscrito no Conselho Regional de Medicina, para exercer suas funcées profissionais como membro
dos profissionais da Secretaria de Satude, com escala de plantées de até 12 horas, bem como, cumprir escala extra
mediante justificativa da Diregio imediata sobre o servigo excepcional, seja diurno ou noturno.

11. MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA PLANTONISTA - 12 HORAS - Médico Ultrassonografista
Plantonista, inscrito no Conselho Regional de Medicina, para exercer suas fungées profissionais como membro
dos profissionais da Secretaria de Sadde, com escala de plantdes de até 12 horas, bem como, cumprir escala extra
mediante justificativa da Diregiio imediata sobre o servigo excepcional, seja diurno ou noturno.
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12. MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA PLANTONISTA - 12 HORAS (FERIADOS NOBRES) -
Médico Ultrassonografista Plantonista, inscrito no Conselho Regional de Medicina, para exercer suas fungoes
profissionais como membro dos profissionais da Secretaria de Satde, com escala de plantdes de até 12 horas,
bem como, cumprir escala extra mediante justificativa da Diregio imediata sobre o servico excepcional, seja
diurno ou noturno.

13. MEDICO ENDOSCOPISTA PLANTONISTA - 12 HORAS - Médico Endoscopista Plantonista,
inscrito no Conselho Regional de Medicina, para exercer suas fungdes profissionais como membro dos
profissionais da Secretaria de Satde, com escala de plantdes de até 12 hotas, bem como, cumprir escala extra
mediante justificativa da Direcio imediata sobre o servigo excepcional, seja diurno ou noturno.

14. MEDICO ENDOSCOPISTA PLANTONISTA - 12 HORAS (FERIADOS NOBRES) - Médico
Endoscopista Plantonista, inscrito no Conselho Regional de Medicina, para exercer suas funcées profissionais
como membro dos profissionais da Secretaria de Saude, com escala de plantées de até 12 horas, bem como,
cumprir escala extra mediante justificativa da Ditecio imediata sobre o servigo excepcional, seja diurno ou
noturno.

15. MEDICO CARDIOLOGISTA PLANTONISTA - 12 HORAS - Médico Cardiologista Plantonista,
inscrito no Conselho Regional de Medicina, para exercer suas fungdes profissionais como membro dos
profissionais da Secretatia de Saide, com escala de plantdes de até 12 horas, bem como, cumprir escala extra
mediante justificativa da Diregio imediata sobre o servigo excepcional, seja diurno ou noturno.

16. MEDICO CARDIOLOGISTA PLANTONISTA - 12 HORAS (FERIADOS NOBRES) - Médico
Cardiologista Plantonista, inscrito no Conselho Regional de Medicina, para exercer suas fungdes profissionais
como membro dos profissionais da Secretaria de Saide, com escala de plantSes de até 12 horas, bem como,
cumprir escala extra mediante justificativa da Diregio imediata sobre o servigo excepcional, seja diurno ou

noturno.

17. PSICOLOGO - 160 HORAS / MES — Psicélogo inscrito no Conselho Regional de Psicologia, para exercer
suas funcées profissionais como membro dos profissionais da Secretaria de Satide, com carga horiria mensal
média de 160 horas, a ser cumprida de Segunda-Feira 4 Sexta-Feira, bem como, cumprir escala extra mediante
justificativa da Direcio imediata sobre o servigo excepcional, desde que seja na sua lotagio / funcao de origem.

18. FISIOTERAPEUTA - 120 HORAS / MES - Fisioterapeuta inscrito no Conselho Regional de Fisioterapia
¢ Terapia Ocupacional, para exercer suas fungdes profissionais como membro dos profissionais da Secretaria de
Saude, com carga horiria mensal média de 120 horas, a ser cumprida de Segunda-Feira a Sexta-Feira, bem como,
cumprir escala extra mediante justificativa da Diregio imediata sobre o servigo excepcional, desde que seja na sua
lotagio / fungio de origem.

19. TECNICO DE ENFERMAGEM - PLANTONISTA - 12 HORAS - Técnico de Enfermagem inscrito
no Conselho

Regional de Enfermagem, para exercer suas fungdes profissionais como membro dos profissionais da Secretaria
de Satide, com escala de plantdes de até 12 horas, bem como, cumprir escala extra mediante justificativa da

Direciio imediata sobre o servigo excepcional, seja diurno ou noturno.

20. TECNICO DE ENFERMAGEM - 160 HORAS / MES - Técnico de Enfermagem inscrito no Conselho
Regional de Enfermagem, para exetcer suas funcées profissionais como membro dos profissionais da Secretaria
de Saide, com carga horiria mensal média de 160 horas, a ser cumprida de Segunda-Feira 4 Sexta-Feira, bem
como, cumprir escala extra mediante justificativa da Diregao imediata sobre o servio excepcional, desde que seja

na sua Iot@]_ﬂ// funcao de otigem.
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21. SOBREAVISO ESPECIALIDADE MEDICA - 12 HORAS - Especialidade Médica, inscrito no
Conselho Regional de Medicina, para exercer suas fungoes profissionais como membro dos profissionais da
Secretaria de Sande, com escala de plantdes de até 12 horas, bem como, cumprir escala extra mediante
justificativa da Diregio imediata sobre o servigo excepcional, seja diurno ou noturno.

22. SOBREAVISO ESPECIALIDADE MEDICA - 12 HORAS (FERIADOS NOBRES) - Especialidade
Médica, inscrito no Conselho Regional de Medicina, para exercer suas fungdes profissionais como membro dos
profissionais da Secretaria de Saide, com escala de plantdes de até 12 hotas, bem como, cumprit escala extra
mediante justificativa da Direcio imediata sobre o servigo excepcional, seja diurno ou noturno.

23. SOBREAVISO CLINICO GERAL / GENERALISTA - 12 HORAS — Clinico Geral / Generalista,
inscrito no Conselho Regional de Medicina, para exercer suas fungdes profissionais como membro dos
profissionais da Secretaria de Saide, com escala de plantdes de até 12 horas, bem como, cumprir escala extra
mediante justificativa da Direciio imediata sobre o servigo excepcional, s¢ja diurno ou noturno.

24, SOBREAVISO CLINICO GERAL / GENERALISTA - 12 HORAS (FERIADOS NOBRES) -
Clinico Geral / Generalista, inscrito no Conselho Regional de Medicina, para exercer suas fungGes profissionais
como membro dos profissionais da Secretaria de Saide, com escala de plantdes de até 12 horas, bem como,
cumprir escala extra mediante justificativa da Direcio imediata sobre o servico excepcional, seja diurno ou

noturno.

25. TERAPEUTA OCUPACIONAL - 120 HORAS / MES — Terapeuta Ocupacional inscrito no Conselho
Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional, para exercer suas fungdes profissionais como membro dos
profissionais da Secretaria de Saude, com carga horaria mensal média de 120 horas, a ser cumprida de Segunda-
Feira 1 Sexta-Feira, bem como, cumprir escala extra mediante justificativa da Dirego imediata sobre o servigo
excepcional, desde que seja na sua lotagio / fungio de origem.

26. FONOAUDIOLOGO - 160 HORAS / MES — Fonoaudidlogo inscrito no Conselho Regional de
Fonoaudiologia, para exercer suas fungdes profissionais como membro dos profissionais da Secretaria de Saide,
com carga horiria mensal média de 160 horas, a ser cumprida de Segunda-Feira a Sexta-Feira, bem como,
cumptir escala extra mediante justificativa da Diregéo imediata sobre o servico excepeional, desde que seja na sua
lotagdo / fungio de origem.

27. ASSISTENTE SOCIAL - 120 HORAS / MES — Assistente Social, para exercer suas funcées profissionais
como membro dos profissionais da Secretaria de Saide, com carga hordria mensal média de 120 horas, a ser
cumprida de Segunda-Feira 4 Sexta-Feira, bem como, cumprir escala extra mediante justificativa da Direciio
imediata sobte o servico excepcional, desde que se¢ja na sua lotagio / fungio de origem.

28. NUTRICIONISTA - 160 HORAS / MES = Nutricionista inscrito no Conselho Regional de Nutricdo,
para exercer suas fungdes profissionais como membro dos profissionais da Secretaria de Saide, com carga
horiria mensal média de 160 hotas, a ser cumprida de Segunda-Feira 4 Sexta-Feira, bem como, cumprir escala
extra mediante justificativa da Diregio imediata sobre o servigo excepcional, desde que seja na sua lotagio /
funcio de origem.

29. ENFERMEIRO AMBULATORIAL - 160 HORAS / MES - Enfermeiro Ambulatorial inscrito no
Conselho Regional de Enfermagem, para exercer suas fungdes profissionais como membro dos profissionais da
Sectetaria de Satide, com carga hordria mensal média de 160 horas, a ser cumprida de Segunda-Feira 4 Sexta-
Feira, bemn como, cumprir escala extra mediante justificativa da Diregdo imediata sobre o servigo excepcional,
desde quﬂ@na sua lotacie / fungio de origem.
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30. ENFERMEIRO AMBULATORIAL PLANTONISTA - 12 HORAS - Enfermeiro Ambulatorial
Plantonista inscrito no Conselho Regional de Enfermagem, para exercer suas funges profissionais como
membro dos profissionais da Secretaria de Satide, com escala de plantes de até 12 horas, bem como, cumprir
escala extra mediante justificativa da Diregéo imediata sobre o servigo excepcional, seja diurno ou noturno.

31, AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - 160 HORAS / MES — Augxiliar de Saide Bucal, para exercer suas
funcées profissionais como membro dos profissionais da Secretaria de Saide, com carga hordria mensal média
de 160 horas, a ser cumprida de Segunda-Feira a Sexta-Feira, bem como, cumprir escala extra mediante
justificativa da Diregio imediata sobre o servigo excepcional, desde que seja na sua lotagio / fungiio de origem.

32. CIRURGIAO DENTISTA 160 HORAS / MES - Cirurgifio Dentista inscrito no Conselho Regional de
Odontologia, para exetcer suas fungdes profissionais como membro dos profissionais da Secretaria de Saide,
com carga horiria mensal média de 160 horas, a ser cumprida de Segunda-Feira 2 Sexta-Feira, bem como,
cumprir escala extra mediante justificativa da Diregio imediata sobre o servico excepcional, desde que seja na sua
lotagao / fungio de origem.

33. FARMACEUTICO 160 HORAS / MES — Farmacéutico inscrito no Conselho Regional de Farmicia, para
exercer suas funcdes profissionais como membro dos profissionais da Secretaria de Satde, com carga hordria
mensal média de 160 horas, a ser cumprida de Segunda-Feira a Sexta-Feira, bem como, cumprir escala extra
mediante justificativa da Direciio imediata sobre o servico excepcional, desde que seja na sua lotagio / fungio de
D.L'lg(:ﬂl.

34. OUTRAS ESPECIALIDADES MEDICAS PLANTONISTA - 12 HORAS - Especialidade Médica,
inscrito no Conselho Regional de Medicina, para exercer suas fungdes profissionais como membro dos
profissionais da Secretaria de Saude, com escala de plantdes de até 12 horas, bem como, cumprir escala extra
mediante justificativa da Diregio imediata sobre o servico excepcional, seja diurno ou noturno.

35. MEDICO CLINICO GERAL / GENERALISTA PLANTONISTA - 06 HORAS - Médico Clinico
Geral / Generalista Plantonista, inscrito no Conselho Regional de Medicina, para exercer suas funcoes
profissionais como membro dos profissionais da Secretaria de Satde, com escala de plantoes de até 06 horas,
bem como, cumprir escala extra mediante justificativa da Diregio imediata sobre o servico excepcional, seja
diurno ou noturno,

36. MEDICO CLINICO GERAL / GENERALISTA PLANTONISTA - 06 HORAS (FERIADOS
NOBRES) - Médico Clinico Geral / Generalista Plantonista, inscrito no Conselho Regional de Medicina, para
exercer suas funcdes profissionais como membro dos profissionais da Secretaria de Satde, com escala de
plantdes de até 06 horas, bem como, cumprir escala extra mediante justificativa da Diregao imediata sobre o
servico cxcepcional, seja diurno ou noturno.

37. MEDICO ESPECIALISTA PLANTONISTA - 06 HORAS - Médico Especialista Plantonista, inscrito
no Conselho Regional de Medicina, para exercer suas fungdes profissionais como membro dos profissionais da
Secretaria de Satde, com escala de plantdes de até 06 horas, bem como, cumptir escala extra mediante
justificativa da Dire¢io imediata sobre o servigo excepcional, seja diurno ou notutno.

33. MEDICO ESPECIALISTA PLANTONISTA - 06 HORAS (FERIADOS NOBRES) - Médico
Especialista Plantonista, inscrito no Conselho Regional de Medicina, para excrcer suas fungdes profissionais
como membro dos profissionais da Secrefaria de Satide, com escala de plantdes de até 06 horas, bem como,
cumprir escala extra mediante justificativa da Direcio imediata sobre o servigo excepcional, seja diurno ou

norum@/
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39. SOBREAVISO ESPECIALIDADE MEDICA - 06 HORAS - Especialidade Médica, inscrito no
Conselho Regional de Medicina, para exercer suas funcées profissionais como membro dos profissionais da
Secretatia de Satde, com escala de plantdes de até 06 horas, bem como, cumprir escala extra mediante
justificativa da Diregdo imediata sobre o servigo excepcional, seja diurno ou noturno.

40. SOBREAVISO ESPECIALIDADE MEDICA - 06 HORAS (FERIADOS NOBRES) — Especialidade
Médica, inscrito no Conselho Regional de Medicina, para exercer suas fungoes profissionais como membro dos
profissionais da Secretaria de Satide, com escala de plantdes de até 06 horas, bem como, cumprir escala extra
mediante justificativa da Diregio imediata sobre o servico excepcional, seja diurno ou noturno.

41, SOBREAVISO CLINICO GERAL / GENERALISTA - 06 HORAS = Clinico Geral / Generalista,
inscrito no Conselho Regional de Medicina, para exercer suas funcdes profissionais como membro dos
profissionais da Secrefaria de Saiide, com escala de plantdes de até 06 horas, bem como, cumprir escala extra
mediante justificativa da Direciio imediata sobre o servi¢o excepcional, seja diurno ou noturno.

42. SOBREAVISO CLINICO GERAL / GENERALISTA - 06 HORAS (FERIADOS NOBRES) -
Clinico Geral / Generalista, inscrito no Conselho Regional de Medicina, para exercer suas fungdes profissionais
como membro dos profissionais da Sectetaria de Saide, com escala de plantdes de até 06 horas, bem como,
cumprir escala extra mediante justificativa da Diregiio imediata sobre o servigo excepcional, seja diurno ou
nofurno.

43. MEDICO CLINICO GERAL / GENERALISTA — POR HORA - Clinico Geral / Generalista, inscrito
no Conselho Regional de Medicina, para exercer suas fungoes profissionais como membro dos profissionais da
Secretaria de Satde, com escala por hora trabalhada, bem como, cumprir escala extra mediante justificativa da
Direciio imediata sobte o servico excepcional, seja diurno ou noturno.

44. OUTRAS ESPECIALIDADES MEDICAS PLANTONISTA - 06 HORAS - Especialidade Médica,
inscrito no Conselho Regional de Medicina, para exercer suas funcoes profissionais como membro dos
profissionais da Secretaria de Satide, comn escala de plantdes de até 06 horas, bem como, cumptit escala extra
mediante justificativa da Direcio imediata sobre o servico excepeional, seja diurno ou noturno.

45. OUTRAS ESPECIALIDADES MEDICAS — POR HORA - Hspecialidade Médica, inscrito no Conselho
Regional de Medicina, para exercer suas fungdes profissionais como membro dos profissionais da Secretaria de
Satide, com escala por hora trabalhada, bem como, cumprir escala extra mediante justificativa da Direcio
imediata sobre o servico excepcional, seja diurno ou noturno.

JUSTIFICATIVA DO CRITERIO DE JULGAMENTO E FORMAGCAO DOS LOTES

Justifica-se o critério de julgamento da licitacio ser o MENOR PREGCO POR LOTE por ser aquele que melhor
reflete os anseios da licitacio, por ser econdmica e logisticamente o mais viavel, tendo em vista que os servigos
agrupados em lotes sdo similares, minimizando a cotacio de itens ou lotes de valores insignificativos, e o seu
agrupamento perfaz um valor maior a ser cotado, sendo um atrativo aos licitantes, propotcionando uma maior
economia de escala, melhora na padronizagio, logistica e gerenciamento dos servicos, ja que a unidade gestora
solicitar o objeto a um nimero menor de fornecedor, bem como maior agilidade no julgamento do processo. A
realizacio de diversas contratagbes através do critério de julgamento menor preco por Item, para o objeto em
tela se torna invidvel por divetsos fatores como: Falta de padronizacio, necessidades de muitos servidores para
gerenciar e fiscalizar os diversos contratos, perca de economia de escala e inviabilidade técnica, além do
niimero reduzido de servidores para gerencias os diversos contratos possivels. Destarte, podemos concluir que a
definicio do objeto da licitagho publica e as suas especificidades sdo discriciondrias, competindo ao agente

administrativo avaliar o que o interesse piblico demanda obter mediante a contratagao.
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Acreditamos, inclusive, que tal agrupamento (MENOR PRECO POR LOTE) ird resultar em consideravel
ampliagio da competitividade, pois os valores se tornardo mais atraentes aos proponentes, devendo assim
aumentar a probabilidade de que a Administragio venha a celebrar contratos mais vantajosos, tendo em vista que
ela receberi mais propostas, beneficiando a eficiéncia dos contratos administrativos. A Administragio, com essa
decisao justificada, visa aumentar o desconto oferecido pelas empresas licitantes devido ao ganho de escala no
fornecimento de todas as pegas licitadas, bem como facilitar ¢ otimizar a gestio do contrato, pois caso 0s itens
sejam divididos entre varios licitantes, qualquer atraso por parte de qualquer um deles poderd comprometet todo
o planejamento da prestacio de servigos objeto da presente contratagio, que Visa atender o interesse Publico.

Importante salientar ainda que esta Administracio pretende contratar servigos que no seu contexto geral sdo
da mesma natureza, tendo a certeza que aglutinando os itens em LOTES poderd gerar aos licitantes
ganhadores uma maior economia de escala que, certamente, serd traduzida em menores pre¢os em sua proposta

global.

Sobre este tema, podemos citar a obra “Temar Polimicas sabre Licitagies e Confratos”, vérios autores, da editora
Malheiros, na pagina 74, o seguinte trecho:

“.) em geral, a economia de escala € instrumento fundamental para
diminuicdo de custos. Quanto maior a quantidade a ser negociada,
menor o custo unitdrio, que em decorréncia do barateamento do custo da
produgdo (economia de escala na indiistria), quer porque bd diminui¢do
da margem de lucro (economia de escala geralmente encontrada no
coméreio)”.

Cortobora do entendimento supramencionado, em julgado, o Tribunal de Contas da Unido, quando decidiu pelo
indeferimento de pedido de divisio do objeto licitado em itens, por considerar que a reunido do objeto em um
Gnico item, desde que devidamente justificada pela drea demandante ou pelo pregociro, afasta a possibilidade de
restricao indevida a competitividade. (Acérdio 1.167/2012 — 'TC 000.431/2012-5 — TCU - Plenatio — Relator:

José Jorge).
Essa mesma Corte se pronunciou através do Acérdio n® 732/2008, no seguinte sentido:

" .. a questdo da viabilidade do fracionamento deve ser decidida com
base em cada caso, pois cada obra tem as suas especificidades, devendo o
gestor decidir analisando qual a solugdo mais adequada no caso
concreto".

Dessa forma, verifica-se que o entendimento do Tribunal de Contas tem sido o de que a divisdo do objeto em
itens distintos deve ser auferida sempre no caso concreto, devendo ser aplicada a op¢io mais vantajosa para a
Adrmninistracio Publica, desde que nio haja restricio a competitividade.

Assim, dentro da competéncia discriciondria que é assegurada a Administracio, optou-se por adotar o critério de
julgamento e divisio por lotes, que se reputa mais ajustado 4s necessidades e cficiéncia administrativas no
presente caso.

REFERENCIAL DOS PRECOS
Os pregos de referéncia foram estimados nas leis municipais, anexadas aos autos deste processo.
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DA ADJUDICAGAO E DA HOMOLOGACAO

1. A adjudicagao dar-se-a pela Pregoeira quando nio ocorrer interposigio de recursos, podendo ser também
adjudicado pela Autoridade Competente, Caso contririo, a adjudicagdo ficard exclusivamente a cargo da
Autoridade Competente.

2. A homologagio dar-se-a exclusivamente pela autoridade competente.

3. O sistema gerard ata circunstanciada, na qual estario registrados todos os atos do procedimento e as
ocorréncias relevantes.

4- A autoridade superiot competente do érgdo de origem desta licitagdo se reserva ao direito de nio homologar
ou revogat o presente processo, por razoes de interesse piblico decorrente de fato superveniente devidamente
comprovado e mediante fundamentagio por escrito.

DA ASSINATURA, DA VIGENCIA E DA GARANTIA DO CONTRATO

1- O Municipio de MORADA NOVA, com a interveniéncia da SECRETARIA REQUISITANTE, assinard
contrato com a(s) vencedora(s) desta licitagio, no prazo méximo de 05 (cinco) dias, contados da data da
convocacio expedida por esse 6rgio, sob pena, de decair do direito 4 contratagio, podendo ser protrogada
somente uma vez, quando solicitado pela parte, desde que ocorra motivo justificado e aceito pelo Contratante.

2- Caso o licitante vencedor se recuse injustificadamente a assinar o contrato ou nao apresente sitnagio regulal
no ato da assinatura do mesmo, a autoridade superior deverd extinguir os efeitos da homologacio e da
adjudicaciio através do ato de rescisio e retornard os autos do processo a Pregoeira, sem prejuizo da aplicacio
das sangdes cahiveis.

3- A Pregoeira retornard as atividades de selegio de melhor proposta e convocard outro licitante, observada a
ordem de qualificaciio e classificagio, para verificar as suas condigées de habilitagio, e assim sucessivamente.

4- O licitante que, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, nio celebrar o contrato, deixar de
entregar a documentagio exigida neste edital ou apresentar documentagio falsa, ensejar o retardamento da
execucio de seu objeto, nio mantiver a proposta, falhat ou fraudar na execucao do contrato, comportar-se de
modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, ficard impedido de licitar e contratar com o Municipio de MORADA
NOVA ¢ serid descredenciado no cadastro do Municipio, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das
multas previstas em edital e no contrato e das demais cominagées legais.

5- O Contrato terd vigéncia por 12 (doze) meses, a partir da data de sua assinatura, podendo ter a sua duragio
prorrogada por iguais e sucessivos periodos, mediante Termos Aditivos, nos casos previstos de acordo com o
art. 57 e incisos da lei Federal n° 8.666/93, e, com vantagens a Prefeitura Municipal de Morada Nova, na
continuidade do Contrato, podendo ser alterado, exceto no tocante ao seu objeto.

6. A Contratada nio tem direito subjetivo a protrogacio contratual.

7. Toda prorrogagio de contratos serd precedida da realizagio de pesquisas de pregos de mercado ou de pregos
contratados por outros 6rgios e entidades da Administragio Publica, visando a assegurar a manutencio da
contratagio mais vantajosa para a Administracio, em relagio a realizagio de uma nova licitagio.

8. O contrato nao podeti ser prorrogado quando:

8.1. A Contratada esteja suspensa de licitar e impedida de contratar com a Administragio, nos termos do artigo
87, inciso ITI, da Lei n® 8.666, de 1993, ou tenha sido declarada inidonea para licitar ou contratar com a
Administracio Piblica, enquanto perdurarem os efeitos;

9. A Contratada nio mantiver, em compatibilidade com as obrigagées assumidas, todas as condigbes de
habilitagao e qualificacdo exigidas na licitagio;

10. A Contratada nio concordar com a eliminacio, do valor do contrato, dos custos fixos ou variivels nio
renoviveis que ja tenham sido pagos ou amortizados no primeiro ano de vigéncia da contratagao;

11. A prorrogacio de contrato devera ser promovida mediante celebragio de termo aditivo.

12. O adjudicatirio prestard garantia de execugio do contrato, nos moldes do art. 56 da Lei n® 8.666, de 1993,
com validade durante a execucao do contrato e por 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia contratual, em
valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato,

()
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13. No prazo maximo de 10 (dez) dias \teis, prorrogiveis por igual periodo, a critério do contratante, contados
da assinatura do contrato, a contratada deverd apresentar comprovante de prestagio de garantia, podendo optar
por caucao em dinheiro ou titulos da divida piblica, seguro-garantia ou fianga bancaria.
13.1. A inobservincia do prazo fixado para apresentacio da garantia acarretard a aplicacio de multa de 0,07%
(sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até o mdximo de 2% (dois por cento).
13.2. O atraso superior a 25 (vinte ¢ cinco) dias autoriza a Administragio a promover a rescisio do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas cliusulas, conforme dispéem os incisos I e IT do art. 78 da
Lei n. 8.666 de 1993,
13.3. A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um periodo de 90 dias
apos o término da vigéncia contratual, conforme item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n® 5/2017.
14. A parantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:
14.1. Prejuizos advindos do nio cumprimento do objeto do contrato e do nio adimplemento das demais
obrigagtes nele previstas;
15. Prejuizos diretos causados a Administra¢io decorrentes de culpa ou dolo durante a execucio do contrato;
16. Multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administragio a contratada; e
17. Obrigagdes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza e para com o FGTS, nio adimplidas pela
contratada, quando couber.
18. A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos indicados no item anterior,
observada a legislacao que rege a matéria.
19. A garantia em dinheiro deveri ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica: (C/C — 2785-5;
AG.; 0863-X, BANCO DO BRASIL), com cotregio monetiria.
20. Caso a opgio seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma escritural,
mediante registro em sistema centralizado de liquidacio e de custédia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e
avaliados pelos seus valores economicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda.
21. No caso de garantia na modalidade de fianca bancaria, deverd constar expressa rentncia do fiador aos
benefidos do artigo 827 do Cédigo Civil.
22. No caso de alteracio do valor do contrato, ou prorrogacio de sua vigéncia, a garantia deverd ser ajustada 4
nova situacio ou renovada, seguindo os mesmos pardmetros utilizados quando da contratagio.
23. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacio, a Contratada
obriga-se a fazer a respectiva reposi¢io no prazo miximo de 10 (dez) dias uteis, contados da data em que for
— notificada.
24. A Contratante executard a garantia na forma prevista na legislacio que rege a matéria.
25. Serd considerada extinta a garantia:
25.1. Com a devolucio da apdlice, carta fianga ou autorizacio para o levantamento de importincias depositadas
em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracio da Contratante, mediante termo circunstanciado, de
que a Contratada cumpriu todas as clausulas do contrato;
25.2. No prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do contrato, caso a Administragdo ndo
comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera ampliado, nos termos da comunicacao, conforme
estabelecido na alinea "h2" do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 05/2017.
26. O garantidor niio ¢ parte para figurar em processo administrativo instaurado pela contratante com o objetivo
de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes 4 contratada.
27. A contratada autoriza a contratante a refer, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista no Termo
contratual.
28. A garantia da contratacio somente serd liberada ante a comprovagio de que a empresa pagou todas as verbas
rescisérias decorrentes da contratagio, e que, caso esse pagamento nio ocorra até o fim do segundo més apds o
encerramento da vigéncia contratual, a garantia serd utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas,
incluindo suas repercussées previdencidrias e relativas ao FGTS, conforme estabelecido no art. 8% VI do
Decreto n® 9.507, de 2018, observada a legislagio que rege a matéria.
28.1. Também poderd haver liberagio da garantia se a empresa comprovar que os empregados seriio realocados
em outra atividade de prestacio de servigos, sem que ocorra a interrupgio do contrato de trabalho.
ll
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29. Por ocasido do encetramento da prestagio dos servigos contratados, a Administracio Contratante poderi
atilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da
nio comprovagio: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisérias ou (2) da realocacio dos trabalhadores em
outra atividade de prestacio de servigos, nos termos da alinea "j do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP

n. 5/2017.

DAS SUBCONTRATACOES DO CONTRATO

1- A subcontratacio nio altera a responsabilidade da Contratada, a qual continuara integra e solidaria perante a
Contratante.

2 - As subcontratagbes porventura realizadas serdo integralmente custeadas pela Contratada.

3- A Proponente vencedora da licitagio, poderd subcontratar os servicos, objeto deste certame, até o limite de
20% (vinte pot cento), com a anuéncia prévia da Gestora do Contrato, ¢ em pleno cumprimento do art. 72 da
Lei 8.666/93 e suas alteracdes;

4 - Nio poderi ser subcontratada empresa que tenha participado do processo licitatério e que tenha sido
considerada inabilitada.

5 -A Contratada devera solicitar formalmente 2 Gestora do Contrato os pedidos de subcontratagio, com os quais
a mesma poderd anuir mediante a apresentagio de todos os documentos exigidos no edital.

6 - Qualquer subcontratacio somente serd possivel com a anuéneia prévia da Prefeitura Municipal de Morada
Nova, através do responsivel pot cada contrato, que exigird contrato firmado entre a empresa vencedora € o seu
subcontratado, mediante a apresentagio de todos os documentos exigidos neste Edital e autorizagiio expressa da
PMMN.

6.1- Da solicitagio prevista no item acima, constard expressamente que a empresa contratada € a 1nica
responsivel por todos os servigos executados pela Subcontratada, pelo faturamento em seu exclusivo nome, e
por todos os demais eventos que envolvam o objeto desta Licitagao.

7. O contrato firmado entre a Contratada e a Subcontratada serd apresentado 2 PMMN, que poderd objetar
relativamente as cliusulas que possam vir em seu desfavor ou ensejar responsabilidades e encargos de qualquer
natureza.

8- Neste contrato deverd estar expresso que a empresa CONTRATADA ¢é a tinica responsivel por todos os
servicos executadas pela Subcontratada, pelo faturamento em seu exclusivo nome, e por todos os demais eventos

que envolvam o objeto proposto desta licitagio.
9 - Em hipétese nenhuma haverd relacionamento contratual ou legal da CONTRATANTE com os

subcontratados.
10- A CONTRATANTE reserva-se o direito de vetar a utilizagio de subcontratadas por razbes técnicas ou

administrativas.

13. DA FISCALIZACAO, GESTAO E DAS ALTERACOES DO CONTRATO

1. O acompanhamento ¢ a fiscalizagio da execucao do contrato consistem na verificagio da conformidade da
prestagio dos servigos, dos materiais, técnicas e equipamentos empregados, de forma a assegurar o perfeito
cumprimento do ajuste, que serdo exercidos por um ou mais representantes da Contratante, especialmente
designados, na forma dos arts. 67 ¢ 73 da Lei n° 8.666, de 1993.

2. As atividades de gestio e fiscalizagio da execugio contratual sio o conjunto de agdes que tem por objetivo
aferir o cumprimento dos resultados previstos pela Administracio para o servico contratado, verificar a
regularidade das obrigacées previdencidrias, fiscais e trabalhistas, bem como prestar apoio 4 instrugio processual
e 0 encaminhamento da documentagio pertinente ao setor de contratos para a formalizagio dos procedimentos
relativos a repactuagio, alteracdo, reequilibrio, prorrogagio, pagamento, eventual aplicagio de sangdes, extingio
do contrato, dentre outras, com vista a assegurar o cumprimento das clinsulas avencadas e a solugio de
problemas relativos ao objeto.

3. O conjunto de atividades de gestio ¢ fiscalizacdo compete ao gestor da execucio do contrato, podendo ser
auxiliado pela fiscalizacdo técnica, administrativa, setorial e pelo piblico usudrio, de acordo com as seguintes
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I. Gestio da Execucio do Contrato: é a coordenagio das atividades relacionadas 4 fiscalizacio técnica,
administrativa, setotial e pelo publico usudrio, bem como dos atos preparatotios a instrugio processual e 20
encaminhamento da documentacio pertinente ao setor de contratos para formalizacio dos procedimentos
quanto aos aspectos que envolvam a prorrogacio, alteragio, reequilibrio, pagamento, eventual aplicagio de
sancdes, extingio do contrato, dentre outros;

II. Fiscalizacio Técnica: é o acompanhamento com o objetivo de avaliar a execugio do objeto nos moldes
contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e modo da prestagio dos servicos estio
compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho estipulados no ato convocatorio, para efeito
de pagamento conforme o resultado, podendo ser auxiliado pela fiscalizagio pelo publico usuario;

ITI. Fiscalizagio Administrativa: é o acompanhamento dos aspectos administrativos da execugdo dos servigos,
quanto as obrigagdes previdencidrias, fiscais e trabalhistas, bem como quanto as providéncias tempestivas nos
casos de inadimplemento;

IV. Fiscalizacio Setorial: é o acompanhamento da execugio do contrato nos aspectos técnicos ou
administrativos, quando a prestagio dos servicos ocorret concomitantemente em sctores distintos ou em
unidades desconcentradas de um mesmo érgio ou entidade; ¢

V. Fiscalizacio pelo Piblico Usudrio: é o acompanhamento da execugio contratual por pesquisa de satisfagio
junto ao usudrio, com o Ubjcﬁvo de aferir os resultados da prestagio dos servicos, os recursos materials e os
procedimentos utilizados pela contratada, quando for o caso, ou outro fator determinante para a avaliagio dos
aspectos qualitativos do objeto.

4. Quando a contratagio exigir fiscalizacio setorial, o drgio ou entidade deverd designar representantes nesses
locais para atuarem como fiscais setoriais.

5. As atividades de gestio e fiscalizagio da execugdo contratual devem ser realizadas de forma preventiva,
rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por servidores, equipe de fiscalizagio ou nico servidor, desde que,
no exercicio dessas atribuicdes, fique assegurada a distingio dessas atividades ¢, em razdo do volume de trabalho,
nio comprometa o desempenho de todas as agdes relacionadas a Gestao do Contrato.

6. A fiscalizacio administrativa poderd ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em
consideraciio falhas que impactem o contrato como um todo ¢ ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento
de alguma vantagem a um determinado empregado.

7. Na fiscalizacao do cumptimento das obrigagdes trabalhistas e sociais exigir-se-d, dentre outras, as seguintes
comprovagdes (os documentos poderio ser originais ou copias autenticadas por cartorio competente ou por
servidor da Administragio), no caso de empresas regidas pela Consolidagio das Leis do Trabalho (CLT):

a. no primeiro més da prestagio dos servigos, a CONTRATADA deveri apresentar a seguinte documentacdo:

L relacio dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungio, hordrio do posto de trabalho, nimeros
da carteira de identidade (RG) e da inscricio no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagio dos
tesponsivels técnicos pela execucio dos servigos, quando for o caso;

IL. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsdveis técnicos pela
execucio dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada pela CONTRATADA; e

I11. exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestario os servigos.

b. entrega até o dia 30 (trinta) do més seguinte ao da prestagio dos servigos ao setor responsavel pela fiscalizacio
do contrato dos seguintes documentos, quando nio for possivel a verificagio da regularidade:

1. Certidio Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributdrios Federais e 4 Divida Ativa da Unido (CND);

II. certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou
sede do contratado;

I11. Certidao de Regularidade do FGTS (CRE); e

IV. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

c. entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes documentos:

I. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;

I1. cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagio dos servigos, em que conste como
tomador CONTRATANTE;
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[1I. cépia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagio dos servigos ou, ainda,
quando necessério, copia de recibos de depdsitos bancarios;
IV. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale alimentagio, entre outros), a que
estiver obrigada por forca de lef ou de Convengio ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da
prestagio dos servigos e de qualquer empregado; e
V. comprovantes de realizagio de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou
pelo contrato.
d. entrega de copia da documentagao abaixo relacionada, quando da extingio ou rescisio do contrato, apos o
dltimo més de prestagio dos servigos, no prazo definido no contrato:
[ termos de rescisio dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;
IT. guias de recolhimento da contribuicio previdencidria e do FGTS, referentes is rescisdes contratuais;

ITL. extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada emptegado dispensado;
IV. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.
% A CONTRATANTE deveri analisar a documentago solicitada na alinea “d” acima no prazo de 30 (trinta)
dias apés o recebimento dos documentos, protrogavels pot mais 30 (trinta) dias, justificadamente.
9. No caso de sociedades diversas, tals como as Organizacoes Sociais, seri exigida a comprovagio de
atendimento a eventuais obrigacdes decorrentes da legislagio que rege as respectivas organizagoes.
10. Sempre que houver admissio de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no edital de
CONvoCcagao.
11. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicées previdencidrias, os fiscais ou gestores
do contrato deveriio oficiar 2 Receita Federal do Brasil (RFB).
12. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuigio para o FGTS, os fiscais ou gestores do
contrato deverio oficiar ao Ministério do Trabalho.
13, O descamprimento das obrigagdes trabalhistas ou a nio manutencio das condigdes de habilitagio pela
CONTRATADA poderi dar ensejo 4 rescisio contratual, sem prejuizo das demais sangdes.
14. A CONTRATANTE poderd conceder prazo para que a CONTRATADA regularize suas obrigagoes
trabalhistas ou suas condicaes de habilitacio, sob pena de rescisio contratual, quando nio identificar mé-fé ou a
incapacidade de correcio.
15. Além das disposicdes acima citadas, a fiscalizagio administrativa observara, ainda, as seguintes diretrizes:

- 15.1. Fiscalizacio inicial (no momento em que a prestagio de servigos € iniciada):
a. Seri elaborada planilha-resumo de todo o contrato administrativo, com informagdes sobre todos os
empregados terceitizados que prestam servigos, com os seguintes dados: nome completo, nimero de inscrigao
no CPF, funcio exercida, salitio, adicionais, gratificagdes, beneficios recebidos, sua especificacio e quantidade
(vale transporte, auxilio-alimentagdo), horitio de trabalho, férias, licencas, faltas, ocorréncias e horas extras
trabalhadas;
b. Todas as anotacoes contidas na CTPS dos empregados serio conferidas, a fim de que se possa verificar se as
informacées nelas inseridas coincidem com as informagoes fornecidas pela CONTRATADA e pelo empregado;
c. O niimero de terceirizados por funcio deve coincidir com o previsto no contrato administrativo;
d. O salirio niio pode ser inferior a0 previsto no contrato administrativo e na Convencio Coletiva de Trabalho
da Categoria (CCT);
e. Serio consultadas eventuais obrigagdes adicionais constantes na CCT para a CONTRATADA;
{ Serd verificada a existéncia de condicdes insalubres ou de periculosidade no local de trabalho que obriguem a
empresa a fornecer determinados Equipamentos de Protecio Individual (EPI).
g. No primeiro més da prestagio dos setvicos, a contratada deverd apresentar a seguinte documentagio:
I. relacio dos empregados, com nome completo, cargo ou funcio, hotirio do posto de trabalho, nimeros da
carteira de identidade (RG) e inscrigio no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), e indicacio dos responsaveis
técnicos pela execugio dos servigos, quando for o caso;
[1. CTPS dos empregados admitidos e dos responsiveis técnicos pela execugio dos servicos, quando for o caso,
devidamente assinadas pela contratada;
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TI1. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestario os servigos; e

IV, declaracio de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagio dos encargos trabalhistas e sociais
decorrentes do contrato.

15.2. Fiscalizacio didria:

a. Devem ser evitadas ordens diretas da CONTRATANTE dirigidas aos terceirizados. As solicitagdes de servicos
devem ser dirigidas ao preposto da empresa, Da mesma forma, eventuais reclamacdes ou cobrangas relacionadas
aos empregados terceirizados devem ser dirigidas ao preposto.

b. Toda e qualquer alteragio na forma de prestacao do servigo, como a negociagao de folgas ou a compensagio
de jornada, deve ser evitada, uma vez que essa conduta é exclusiva da CONTRATADA,

¢. Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados que estdo prestando
servicos e em quais fungdes, e se estio cumprindo a jotnada de trabalho,

16. Cabe, ainda, 3 fiscalizagio do contrato, verificar se a CONTRATADA observa a legislagio relativa a
concessio de férias e licencas aos empregados, respeita a estabilidade provisoria de seus empregados e observa a
data-base da categoria prevista na CCT, concedendo os reajustes dos empregados no dia e percentual previstos.
16.1. O gestor deveri verificar a necessidade de se proceder a repactuagio do contrato, inclusive quanto a
necessidade de solicitagao da contratada.

17. A CONTRATANTE deveri solicitar, por amostragem, aos empregados, seus extratos da conta do FGTS e
que verifiquem se as contribuicdes previdenciarias e do FG'TS estio sendo recolhidas em seus nomes.

17.1. Ao final de um ano, todos os empregados devem ter seus extratos avaliados.

18. A CONTRATADA deveri entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, quando solicitado pela CONTRATANTE
quaisquer dos seguintes documentos:

a. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;

b. cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagao dos setrvigos, em que conste como
tomador a CONTRATANTE:

c. copia dos contracheques assinados dos empregados relativos a qualquer més da prestagio dos servigos ou,
ainda, quando necessirio, copia de recibos de depésitos bancarios; ¢

d. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale alimentaciio, entre outros), 2 que
estiver obrigada por forca de lei, Acordo, Convengio ou Dissidio Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer meés
da prestacio dos servigos e de qualquer empregado.

19, Durante a execucio do objeto, o fiscal técnico deverd monitorar constantemente o nivel de qualidade dos
servicos para evitar a sua degeneragio, devendo intervir para requerer A CONTRATADA a corregio das faltas,
falhas e irregularidades constatadas.

20. O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliagao da execugio do objeto ou, se
for o caso, a avaliacio de desempenho e qualidade da prestagio dos servigos realizada.

21. Em hipétese alguma, serd admitido que a propria CONTRATADA materialize a avaliagio de desempenho e
qualidade da prestagio dos servigos realizada.

22, A CONTRATADA poderd apresentar justificativa para a prestagio do servico com menor nivel de
conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia,
resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

23. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestagio do setvigo em relagio a
qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleriveis previstos nos indicadores,
além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sangdes 8 CONTRATADA de acordo cotn as regras previstas
1o ato convocatorio.

24, O fiscal técnico poderi realizar avaliagio didria, semanal ou mensal, desde que o perfodo escolhido seja
suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestagio dos servicos.

25. O representante da Contratante deverd ter a qualificagio necessiria para o acompanhamento e controle da
execucdo dos servigos e do contrato.

26. A verificacio da adequacio da prestagio do servigo deverd ser realizada com base nos critétios previstos no
Termo de Referéncia.
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27. A fiscalizagio do contrato, ao verificar que houve sub dimensionamento da produtividade pactuada, sem
perda da qualidade na execugio do servigo, deverd comunicar & autoridade responsdvel para que esta promova a
adequacio contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracio dos valores
contratuais previstos no § 1° do art. 65 da Lei n” 8.666, de 1993.

28 A conformidade do matesial a ser utilizado na execugio dos servigos deveri ser verificada juntamente com o
documento da CONTRATADA que contenha sua relagio detalhada, de acordo com o estabelecido no Termo
de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificacdes técnicas, tais como: marca,
qualidade e forma de uso.

29. O representante da CONTRATANTE devera promovet o registro das ocorréncias verificadas, adotando as
providéncias necessirias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto nos §§ 1° e 2° do
art, 67 da Lei n° 8.666, de 1993,

30. O descumprimento total ou parcial das obrigagdes ¢ responsabilidades assumidas pela CONTRATADA,
incluindo o descumprimento das obrigacGes trabalhistas, nio recolhimento das contribuigbes sociais,
previdencidrias ou para com o FGTS ou a nao manutencio das condices de habilitagio, enscjard a aplicagio de
sancdes administrativas, previstas no instrumento convocatério e na legislagio vigente, podendo culminar em
rescisio contratual, por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, conforme disposto nos arts. 77 e 80 da Lei
n® 8,666, de 1993.

31. Caso nio seja apresentada a documentacio comprobatétia do cumprimento das obrigagoes trabalhistas,
previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicari o fato 3 CONTRATADA e reterd o
pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situaciio seja regularizada.

31.1. Nio havendo quitagio das obrigagoes por parte da CONTRATADA no prazo de quinze dias, 2
CONTRATANTE poderi efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados da contratada que
tenham participado da execugio dos servicos objeto do contrato.

31.2. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela CONTRATANTE pata
acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

31.3. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assungio de responsabilidade por
quaisquer obrigagoes dele decorrentes entre a contratante ¢ 0% empregados da contratada.

32 O contrato sé serd considerado integralmente cumprido apos a comprovagio, pela CONTRATADA, do
pagamento de todas as obrigagdes trabalhistas, sociais e previdencidrias e para com o FGTS referentes 4 méio de
obra alocada em sua execucio, inclusive quanto s vetbas rescisorias.

33, A fiscalizacio de que trata este tépico nio exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregulatidade, ainda que resultante de imperfeicoes técnicas, vicios
redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, nao implica
corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores ¢ fiscais, de conformidade com o art. 70
da Lei n® 8.666, de 1993.

34, A fiscalizacio nio exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por
qualquer irregularidade, ainda que resultante de impetfeictes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da
CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art. 70 da Lei n® 8.666, de
1993.

DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO (REPACTUACAO)

1. Visando i adequacio aos novos pregos praticados no mercado, desde que solicitado pela CONTRATADA e
observado o interregno minimo de 01 (um) ano contado na forma apresentada no subitem que se seguird, o valor
consignado no Termo de Contrato serd repactuado, competindo 3 CONTRATADA justificar e comprovar a
variacio dos custos, apresentando meméria de cileulo e planilhas apropriadas para andlise e postetior aprovagao
da CONTRATANTE, na forma estatuida no Decteto n® 9.507, de 201 8, e nas disposigdes apliciveis da
Instrucio Normativa SEGES/MP n® 5, de 2017.

2. A repactuacio poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessitias, em respeito a0 principio da
anualidade do reajustamento dos pregos da contratagao, podendo ser realizada em momentos distintos para
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discutit a variacio de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos
decorrentes da mio de obra e os custos decorrentes dos insumos necessirios 4 execugao do servico.

3. O interregno minimo de 01 (um) ano para a primeira repactuagao seta contado:

3.1. Para os custos relativos 2 mio de obra, vinculados i data-base da categoria profissional: a partir dos efeitos
financeiros do acordo, dissidio ou convenciio coletiva de trabalho, vigente 4 época da apresentagdo da proposta,
relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

3.2, Para os insumos diseriminados na Planilha de Custos e Formagio de Pregos que estejam diretamente
vinculados a0 valor de preco pdblico (tarifa): do tltimo reajuste aprovado pot autoridade governamental ou
realizado por determinagio legal ou normativa;

3.3. Para os demais custos, sujeitos 4 variagio de preos do mercado (insumos néo decorrentes da mao de obra):
a partir da data limite para apresentagio das propostas constante do Edital.

4. Nas repactuacdes subsequentes i primeira, o interregno de 01 (um) ano serd computado da altima repactuagao
correspondente 4 mesma parcela objeto de nova solicitagio. Entende-se como (ltima repactuagio, a data em que
iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

5. O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuagio encerra-se na data da protrogacio contratual
subsequente ao novo acordo, dissidio ou convengio coletiva que fixar os novos custos de mio de obra da
categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do contrato, caso nio
haja prorrogacio.

6. Caso a CONTRATADA nio solicite a repactuacio tempestivamente, dentro do prazo acima fixado, ocorretd
a preclusio do direito a repactuagio.

7. Nessas condicdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuagio so poderd set pleiteada
ap6s o decurso de novo interregno minimo de 01 (um) ano, contado:

7.1. Da vigéncia do acordo, dissidio ou convengio coletiva anterior, em relacio aos custos decorrentes de mio de
obra;

7.2. Do tltimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinagio legal ou
normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos ¢ formagio de pregos que estejam diretamente
vinculados ao valor de preco publico (tarifa);

7.3. Do dia em que se completou 01 (um) ou mais anos da apresentagio da proposta, em relagiio aos custos
sujeitos 4 variagio de precos do mercado;

8. Caso, na data da prorrogacio contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio ou convengio
coletiva da categotia, ou ainda nio tenha sido possivel 8 CONTRATANTE ou 2 CONTRATADA proceder a0s
cilculos devidos, deveri ser inserida cliusula no termo aditivo de prorrogagio para resguardar o direito futuro a
repactuacio, a ser exercido tio logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusio.

9. Quando a contratacio envolver mais de uma categoria profissional, com datas base diferenciadas, a
repactuagio deverd ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos, dissidios ou convengoes coletivas
das categorias envolvidas na contratagao.

10. E vedada a inclusio, por ocasiio da repactuagio, de beneficios niio previstos na proposta inicial, exceto
quando se tornarem obrigatérios por forga de instrumento legal, sentenga notmativa, Acordo, Convencao ¢
Dissidio Coletivo de Trabalho.

11. A CONTRATANTE nio se vincula as disposi¢ées contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas
que tratem do pagamento de participagio dos trabalhadores nos luctos ou resultados da empresa contratada, de
matéria nio trabalhista, de obrigagdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragio
Piblica, ou que estabelecam direitos nio previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos
sociais ou previdencidrios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

12. Quando a repactuagio se referir aos custos da mio de obra, a CONTRATADA efetuard a comprovagio da
variacio dos custos dos servicos por meio de Planilha de Custos e Formagio de Precos, acompanhada da
apresentagio do novo acordo, dissidio ou convengio coletiva da categotia profissional abrangida pelo contrato.
13. Quando a repactuagio se referir aos custos sujeitos a varagao dos pregos de mercado (insumos nio
decorrentes da mio de obra), a CONTRATADA demonstrari o respectivo aumento por meio de Planilha de
Custos e Formacio de Precos, considerando-se a aplicagio do indice de reajustamento indice Nacional de Pregos
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ao Consumidor Amplo - IPCA, mediante a aplicagio da seguinte formula (art. 5¢ do Decreto n.° 1.054, de 1994):
R=V{I-TI9 /1% onde:
R = Valor do reajuste procuradc);
V = Valor contratual do servigo a ser teajustado;
1° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pregos correspondente data fixada para entrega da
proposta da licitacio;
I = indice relativo ao més do reajustamento;
13.1. No caso de atraso ou ndo divulgagio do indice de reajustamento, a CONTRATANTE pagard a
CONTRATADA a impottincia calculada pela vltima variacao conhecida, liquidando a diferenca correspondente
tio logo seja divulgado o indice definitivo; fica a CONTRATADA obrigada a apresentar meméria de cilculo
referente ao reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que este OCorrer.
13.2. Nas afericoes finais, o indice utilizado para a repactuagio dos insumos serd, obrigatoriamente, o definitivo.
13.3. Caso o indice estabelecido para a repactuagao de insumos venha a ser extinto ou de qualquer forma nio
possa mais ser utilizado, serd adotado, em substituigio, o que vier a ser determinado pela legislagdo entao em
Vigor.
13.4. Na auséncia de previsio legal quanto a0 indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do prego do valor remanescente dos insumos ¢ matetiais, por meio de termo aditivo.
14. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagoes terdo suas vigéncias iniciadas observando-se ©
seguinte:
14.1. A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa @ repactuagao;
14.2. Em data futura, desde que acordada entre as parles, sem préjuizo da contagem de periodicidade para
concessio das proximas repactuagoes futuras; ou
14.3. Em data anterior 4 ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagio envolver revisio do
custo de mio de obra em que o proptio fato perador, na forma de acordo, dissidio ou convengio coletiva, ou
sentenca normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de
compensagio do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuagoes futuras.
15. Os efeitos financeiros da repactuagao ficario restritos exclusivamente aos itens que 2 motivaram, e apenas em
relacio 4 diferenca porventura existente,
16. A decisio sobre o pedido de repactuagio deve ser feita no prazo miximo de sessenta dias, contados a partir
da solicitacio e da entrega dos comprovanles de variacio dos custos.

= 17. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto a CONTRATADA niio cumprir os atos ou
apresentar a documentagio solicitada pela CONTRATANTE para a comptovagio da variagao dos custos.
18, As repactuagbes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a
protrogagao contratual, caso em que devetio ser formalizadas por aditamento ao contrato.
19. O CONTRATADO devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se
mantenha a propor¢io de 5% (cinco por cento) em telacio ao valor contratado, como condigio para a
repactuagio, nos termos da alinea K do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017.

DA FORMA DE EXECUGAO DOS SERVICOS E DA FORMA DE PAGAMENTO

1. Os servigos deverao set inicializados em IMEDIATOQ, ap6s assinatura do contrato.

2. A prestagio dos servigos da licitante vencedora estard sujeita A aceitagio plena pelo otgao recebedor.

3. A autoridade superior competente do 0rgio de origem desta licitagio podera designar uma Comissio, cujo
proposito sera o acompanhamento da prestagio do setvico com as especificagdes contidas na proposta de pregos
da Contratada. Caso a prestagio do servigo esteja em desacordo com as especificagdes contidas na proposta de
pregos, a Comissao rejeitard o mesmo.

4. O pagamento serd efetuado pela Contratante no prazo de 30 (trinta) dias, contados do recebimento da Nota
Fiscal/Fatura.

5. A emissio da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento provisorio ¢ definitivo do servigo, nos
seguintes termos:
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5.1. No prazo de até 05 (cinco) dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA devera entregar
toda a documentacio comprobatéria das obrigagdes previdencidrias, fiscais e trabalhistas previstas na IN
SEGES/MPDG N® 05/2017,

5.2, No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento dos documentos da CONTRATADA, o
fiscal técnico devera elaborar Relatétio Circunstanciado em consonéncia com suas atribuigoes, e encaminhd-lo ao
gestor do contrato.

6. No mesmo prazo, o fiscal administrativo devera elaborar Relatério Circunstanciado em consonincia com suas
atribuicdes e encaminhi-lo ao gestor do contrato.

7. Em existindo fiscal setorial, este deveri elaborar Relatério Circunstaciado em consonincia com suas
atribuicdes, no mesmo prazo.

8. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento dos relatétios mencionados acima, o Gestor do
Conttato deverd providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execugio dos servicos,
obedecendo as seguintes diretrizes:

91. Realizar a anilise dos relatérios e de toda a documentagio apresentada pela fiscalizagao técnica,
administrativa, setorial, e, caso haja irregularidades que impegam a liquidagio e o pagamento da despesa, indicar
as cliusulas contratuais pertinentes, solicitando 8 CONTRATADA, por escrito, as respectivas cotregdes;

8.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com base nos
relatérins e documentagdes apresentadas; e,

83, Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizagio.

9. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso II do art.
24 da Lei 8.666, de 1993, deverio ser efetuados no prazo de até 05 (cinco) dias tteis, contados da data da
apresentagio da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art. 5°, § 3°, da Lei n® 8.666, de 1993.

10, O pagamento somente serd autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo servidor competente, devidamente
acompanhada das comprovagoes mencionadas nestas clausulas.

11. Caso se constate o descumptimento de obrigagées trabalhistas ou da manutengao das condicGes exigidas para
habilitacio poderi ser concedido um prazo para que a Contratada regularize suas obrigagdes, quando ndo se
identificar ma-fé ou a incapacidade de corrigir a situagio.

11.1. Nio sendo regularizada a situagio da Contratada no prazo concedido, ou nos casos em que identificada
ma-fé, se nio for possivel a realizagio desses pagamentos pela propria Administragio, os valores retidos
cautelarmente serio depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente
no pagamento de salirios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuigdes sociais e FGTS
decorrentes.

12, Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem banciria para pagamento.
13. Antes de cada pagamento i contratada, serd realizada consulta para verificar a manutencio das condigdes de
habilitacio exigidas no Termo de Referéncia.

14. Constatando-se, a situacio de irregularidade da contratada, sera providenciada sua adverténcia, por escrito,
para que, no prazo de 05 (cinco) dias, regularize sua situagio ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo
podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

15. Nio havendo regularizagio ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante deverd comunicar aos
6rgios responséveis pela fiscalizagio da regularidade fiscal quanto 4 inadimpléncia da contratada, bem como
quanto 4 existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessirios
para garantir o recebimento de seus créditos.

16. Persistindo a irregularidade, a contratante deverd adotar as medidas necessirias 4 rescisio contratual nos
autos do processo administrativo correspondente, assegurada i contratada a ampla defesa.

17. Havendo a efetiva execucio do objeto, os pagamentos serio realizados normalmente, até que se decida pela
rescisio do contrato, caso a contratada nio regularize sua situacio documental necessiria para efetivagio de

pagamentos.
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18, Somente por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro interesse publico de alta relevancia,
devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante, nio serd rescindido o
contrato em execucio com a contratada inadimplente.

19. Quando do pagamento, serd efetuada a retengao tributiria prevista na legislagio aplicivel, nos termos do item
6 do Anexo XI da IN SEGES/MPDG n. 5/2017, quando couber.

20. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, exclusivamente para as atividades de prestagio de
servigos previstas no §5°-C, do artigo 18, da LC 123, de 2006, nio softerd a retencio tributiria quanto aos
impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime, observando-se as excecdes nele previstas. No entanto, o
pagamento ficard condicionado 4 apresentagdo de comprovagio, por meio de documento oficial, de que faz jus
ao tratamento tributirio favorecido previsto na referida Lei Complementar.

21. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada nio tenha concorrido, de alguma
forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensagio financeira devida pela Contratante, entre a
data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, ¢ calculada mediante a aplicagio da seguinte formula:
EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento ¢ a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga;

I = Indice de compensagio financeira = 0,00016438, assim apurado:

I = (TX)

I=(6/100)/365

I =0,00016438

TX = Percentual da taxa anual = 6%

22, Havendo erro na apresentacio da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes a contratagio, ou,
ainda, circunstincia que impega a liquidagio da despesa, o pagamento ficard pendente até que a Contratada
providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-4 ap6s a comprovagio da
regulatizagio da situagio, nio acarretando qualquer &nus para a Contratante.

23, Serd efetuada a retencio ou glosa no pagamento, proporcional 4 irregularidade verificada, sem prejuizo das
sangoes cabivels, caso se constate que a Contratada:

23.1. Nio produziu os resultados acordados;

232, Deixou de executar as atividades contratadas, ou nio as executou com a qualidade minima exigida;

24. A Contratante nio se responsabilizard por qualquer despesa que venha a set efetuada pela Contratada, que
porventura nio tenha sido acordada no contrato.

DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

1. Acompanhar e fiscalizar a execugio do Contrato, bem como atestar, na Nota Fiscal/Fatura, a efetiva prestagio
do servico, pelo servidor Gestor do Contrato ou outto designado pela autoridade competente;

2. Acompanhat o cumprimento das obrigagoes trabalhistas e recolhimento de encargos sociais.

3. Aplicar a contratada as penalidades regulamentares e contratuais;

4. Assegurar-se da boa prestacio dos servicos, verificando sempre o seu bom desempenho, através do Fiscal do
Contrato;

5. Autorizar a devolucio da garantia 4 Contratada apés o encerramento do contrato.

6. Comunicar formalmente 3 Contratada, através de correspondéncias ou aditivos contratuais, sempre que
houver alteracdes e informagdes que possam modificar itens do contrato originalmente avengados;

7. Cumprir as obrigacdes resultantes da observancia da Lei n° 8.666/93;

8. Documentar as ocorréncias havidas;

9. Efetuar os pagamentos devidos de acordo com o estabelecido no contrato;

10, Exercer o acompanhamento e a fiscalizagio dos servicos, por servidor especialmente designado, anotando
em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados
eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos 2 autoridade competente para as providéncias

cabivels;
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11. Exigir o cumprimento de todas as obrigagoes assumidas pela Contratada, de acordo com as clausulas
contratuais e os termos de sua proposta;

12. Fiscalizar os locais de trabalho da mio de obra contratada;

13. Manifestar-s¢ formalmente em todos os atos relativos 4 execugio do Contrato, em especial quanto a
aplicagdo de sangdes, alteracties e repactuagoes do contrato;

14, Nio direcionar a contratacio de pessoas para trabalhar na empresa contratada;

15. Nio permitir que a mio de obra execute tarefas em desacordo com as preestabelecidas no contrato;

16. Nio permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de comprovada
necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade do brgio para o qual o trabalho seja prestado e
desde que observado o limite da legislagio trabalhista;

17. Nio praticar atos de ingeréncia na administragio da Contratada, tais como:

17.1. Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente aos
prepostos ou responsiveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagio previt o atendimento direto,
tais como nos servicos de recepgio e apoio ao usudrio;

17.2. Direcionar a contratacio de pessoas para trabalhar nas empresas contratadas;

17.3. Promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da Contratada, mediante a utilizagio destes em
atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacio e em relagio 4 fungio especifica para a qual o
trabalhador foi contratado;

17.4. Considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do préprio érgio ou entidade
responsivel pela contratacdo, especialmente para efeito de concessio de didrias e passagens.

18, Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeiches no curso da execugio dos
servicos, fixando prazo para a sua cotregao,

19, Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela contratada, necessirios 4
execugio do contrato;

20. Proporcionar todas as condi¢oes para que a Contratada possa desempenhar seus servigos de acordo com as
determinacoes do Contrato e do Termo de Referéncia;

21. Responder, por danos ou prejuizos causados i Contratada em decorréncia de comprovada agio culposa da

Contratante.
22, Solicitar substituicio de mio de obra entendida como inadequada para a prestagio de servigos por mao de

obra qualificada;
23. Zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas pela Contratada, todas as condicées de habilitagdo e qualificacio exigidas na licitagao.

DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

1. Executar os servicos conforme especificagdes do Termo de Referéncia e de sua proposta, com a alocagio dos
empregados necessdrios ao perfeito cumprimento das cldusulas contratuais, além de fornecer e utilizar os
materiais e equipamentos, ferramentas e utenslios necessirios, na qualidade e quantidade minimas especificadas
no Termo de Referéncia e em sua proposta;

2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, 4s suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execucio ou
dos materiais empregados;

3, Manter a execugio do servigo nos horirios fixados pela Administragio;

4. Responsabilizar-se pelos vicios ¢ danos decorrentes da execucio do objeto, bem como por todo e qualquer
dano causado a Uniio ou i entidade federal, devendo ressarcir imediatamente a Administragio em sua
integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos
devidos i Contratada, o valor correspondente aos danos softidos;

5. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bdsicos dos servicos a serem executados, em
conformidade com as normas e determinagdes em vigor;
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6. Vedar a utilizacio, na execugio dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante de

cargo em comissao ou funcio de conflanga no 6rgio Contratante, 10§ termos do artigo 7° do Decreto n® 7.203,

de 2010;

7. Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de crachi,

além de prové-los com os Equipamentos de Protecio Individual - EPI, quando for o caso;

8. Zelar pelo bom compottamento e agilidade no cumprimento dos servigos estabelecidos ao profissional

alocado, de responsabilidade da contratada;

9. Exercer controle sistemitico sobre as folhas de frequéncia dos empregados, as quais deverio ser submetidas

diariamente ao fiscal do contrato, adotando as providéncias necessirias a imediata substituicio dos mesmos, em

caso de auséncia;

10. Relacio dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcio, salirio, horirio do posto de trabalho,

némeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigao no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos

responsivels técnicos pela execugio dos servicos, quando for o caso;

11. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos ¢ dos responsaveis técnicos pela

execucio dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada;

12, Declaracio de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagao dos encargos trabalhistas e sociais

decorrentes do contrato;

13. Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo empregado que se vincule 2

prestacio do contrato administrative. De igual modo, o desligamento de empregados no curso do contrato de

prestacio de servigos deve ser devidamente comunicado, com toda a documentagio pertinente ao empregado

dispensado, 4 semelhanca do que se exige quando do encerramento do contrato administrativo.

14. Quando nio for possivel a verificagao da regularidade, a empresa contratada cujos empregados vinculados ao

servico sejam regidos pela CLT deveri entregar ao setor tesponsavel pela fiscalizagio do contrato, até o dia 30

(trinta) do més seguinte a0 da prestagio dos servicos, os seguintes documentos:

1) prova de regularidade relativa 2 Seguridade Social;

2) certidio conjunta relativa aos tributos federais e 2 Divida Ativa da Uniao;

3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Eazenda Fstadual/Distrital e Municipal do domicilio ou

sede do contratado;

4) Certidio de Regularidade do FGTS — CRF; e

5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNIDT, conforme alinea " do item 10.2 do Anexo VIII-B da
—~ IN SEGES/MP n. 5/2017,

15. Substituir, de imediato, em caso de eventual auséncia, tais como faltas e licencas, o empregado posto a

servico da Contratante, devendo identificar previamente o respectivo substituto ao Fiscal do Contrato;

16. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencio, Dissidio Coletivo de

Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais,

previdencidrias, tributirias ¢ as demais previstas em legislagio especifica, cuja inadimpléncia nio transfere a

responsabilidade a Contratante;

17. Nio serio incluidas nas planilhas de custos e formacio de pregos as disposigoes contidas em Acordos,

Dissidios ou Convencoes Coletivas que tratem de pagamento de participagio dos trabalhadores nos lucros ou

resultados da empresa contratada, de matéria nio trabalhista, de obrigacdes e direitos que somente s¢ aplicam aos

contratos com a Administragio Publica, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou

indices obrigatorios de encargos sociais ou previdencidrios, bem como de precos para os insumos relacionados

ao exercicio da atividade.

18, Efetuar o pagamento dos salirios dos empregados alocados na execugao contratual mediante depésito na

conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regiio metropolitana em que

ocorre a prestagio dos servicos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Contratante.

Em caso de impossibilidade de cumptimento desta disposicio, a contratada deverd apresentar justificativa, a fim

de que a Administragio analise sua plausibilidade e possa verificar a realizagio do pagamento.

19. Autotizar a Administracio contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas

¢ realizar os pagamentos dos salirios e demais verbas teabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das

PREEFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA
AV. MANOEL CASTRO, N°. 726 — CENTRO - MORADA NOVA - CEARA- CEP 62940.000

CNPJ 07,782.840/0001-00 = CGF 06.920.171-4. E-MAIL: licitacaomn@outlock.com.br _/

L9




ESTADO DO CEARA - T
PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA ‘\ w5 7
T

contribuicdes previdencidrias e do FGTS, quando nao demonstrado o cumprimento tempestivo ¢ Eﬂdr dessas
obrigagdes, até o momento da regularizagio, sem prejuizo das sangoes cabiveis,
20. Quando ndo for possivel a realizacio desses pagamentos pela propria Administracio (ex.: por falta da
documentacio pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os
valores retidos cautelarmente serio depositados junto & Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de saldrios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuiges sociais ¢
FGTS decorrentes,
21. Nio permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste scus servicos no turno
itnediatamente subsequente;
22, Atender as solicitaghes da Contratante quanto & substituigio dos empregados alocados, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigagdes relativas a execugao do
servico, conforme descrito no Termo de Referéncia;
& 23, Instruir seus emptegados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da Administracio;
24, Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar
atividades nio abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar 2 Contratante toda e qualquer ocorréncia
neste sentido, a fim de evitar desvio de funcio;
25, Instruir seus empregados, no inicio da execugao contratual, quanto 4 obtengio das informagoes de seus
interesses junto aos Orgios pablicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigagdes a ele inerentes, adotando,
entre outtas, as seguintes medidas:
25.1. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, pot meio de semha propria, aos sistemas da
Previdéncia Social ¢ da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuicbes previdenciarias
foram recolhidas, no prazo miximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagio dos servigos ou da
admissio do empregado;
25.2. Viabilizar a emissio do cartio cidadio pela Caixa Economica Federal para todos os empregados, no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagao dos servicos ou da admissio do empregado;
25.3. Oferecer todos os meios necessirios aos seus empregados para a obtenciio de extratos de recolhimentos de
seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel.
26. Manter preposto nos locais de prestagio de servico, aceito pela Administragio, para representd-la na
execucio do contrato;
27. Relatar 4 Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacio dos servigos;
A 28. Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumptimento das obrigacoes
previdencirias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, e do pagamento dos saldrios e demais
beneficios trabalhistas dos empregados colocados i disposicdo da Contratante;
28.1. A auséncia da documentagao pertinente ou da comprovagao do cumprimento das obrigagdes trabalhistas,
previdencidrias e relativas ao FGTS implicard a retengio do pagamento da fatura mensal, em valor proporcional
a0 inadimplemento, mediante prévia comunicagio, até que a situagio seja regularizada, sem prejuizo das demais
sangoes cabivels.
28.2. Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunicacio mencionada no subitem anterior, sem a
regularizagio da falta, a Administragao poderd efetuar o pagamento das obrigagoes diretamente aos empregados
da contratada que tenham participado da execugao dos servicos objeto do contrato, sem prejuizo das demais
sangoes cabiveis.
28.2.1. O sindicato representante da categoria do trabalhador deveri ser notificado pela contratante para
acompanhar o pagamento das respectivas verbas.
29. Nio permitir a utilizagio de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigio de aprendiz
para os maiotes de quatorze anos; nem permitir a utilizagio do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre;
30. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obtigacdes assumidas, todas as
condicoes de habilitacio e qualificagio exigidas na licitagio;
31, Guardar sigilo sobre todas as informagoes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;
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32, Nio beneficiar-se da condicio de optante pelo Simples Nacional, salvo as excegdes previstas no § 5°-C do
art, 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006;

33, Comunicar formalmente  Receita Federal a assinatura do contrato de prestagio de servigos mediante cessao
de mio de obra, salvo as excegbes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de
dezembro de 2006, para fins de exclusio obrigatéria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da
contrataciio, conforme previsio do art.17, X11, art.30, §1°, 1 e do art. 31, 11, todos da LC 123, de 20006.

33.1. Para efeito de comprovagio da comunicacio, a contratada deverd apresentar copia do oficio enviado 2
Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega € recebimento, comunicando a assinatura do contrato de
prestagio de servicos mediante cessio de mio de obra, até o ultimo dia atil do més subsequente ao da ocorréncia
da situagio de vedagio.

34, Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta,
inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como 0s valores providos
com o quantitativo de vale transporte, devendo complementi-los, ¢aso o previsto inicialmente em sua proposta
niio seja satisfatdrio para o atendimento do objeto da licitagio, exceto quando ocorrer algum dos eventos
arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n° 8.6060, de 1993,

35, Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou
acidente que se verifique no local dos servicos.

36. Responsabilizar-se por quaisquer acidentes que venha 4 ser vitima o empregado, quando em servigo, por tudo
quanto as leis trabalhistas e previdencidrias The assegurem e demais exigéncias legais para o exercicio das
atividades;

37. Prestar todo esclarecimento ou informagao solicitada pela Contratante ou por seus prepostos, garantindo-
lhes o accsso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugio do
servico.

38, Paralisar, por determinagio da Contratante, qualquer atividade que nio esteja sendo executada de acordo
com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

39. Promover a guarda, manutengao e vigilincia de materiais, ferramentas, ¢ tudo o que for necessétio a eXecucan
dos servicos, durante a vigéncia do contrato.

40. Promover a organizagio técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente,
de acordo com os documentos e especificagoes que integram o Termo de Referéncia, no prazo determinado.

41. Conduzir os trabalhos com estrita observincia as normas da legislagio pertinente, cumprindo  as
determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos setvicos e nas melhores condiges de
segurangy, higiene e disciplina.

42, Submeter previamente, por escrito, 4 Contratante, para andlise e aprovagio, qualquer mudanca no método de
execucio do servigo que fuja das especificagbes constantes no Termo de Referéncia.

43. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obtigagoes assumidas, todas as
condicaes de habilitagio e qualificago exigidas neste instrumento convocatorio;

44, Cumprir, durante todo o periodo de execucio do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa
com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as regras de acessibilidade previstas na
legislagio, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pela Lei n® 13.146, de 2015.

45, Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranca da Contratante;

DAS SANCOES E INFRACOES ADMINISTRATIVAS

1. Pela inexecucio total ou parcial do objeto do Contrato, erro, impetfeicio ou mora ma execugao,
inadimplemento contratual ou nao veracidade das informacdes prestadas, a CONTRATADA estard, segundo a
extensio ou falta, sujeita As seguintes sancoes administrativas, além de outras penalidades determinadas na Lei
8.666/93 ou na legislacio de regéncia:

1 - Adverténcia;

17- Multa;
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T1I - Suspensio temporiria do direito de participar de licitacio ¢ impedimento de contratar com a Prefeitura
Municipal de Morada Nova, pelo prazo de até 02 (dois) anos;

IV - Declaracio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao Piblica enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicio limitada a 05 (cinco) anos ou até que seja promovida a reabilitagio perante a
autoridade da CONTRATANTE que aplicou a penalidade, a qual serd concedida sempre que a CONTRATADA
ressarcir a Administragio pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da sangio mencionada com base
no att, 48, inciso ITL. A reabilitagio da CONTRATANTE que sofrer esta penalidade poderd ser por esta
requerida apos 02 (dois) anos de sua aplicagio;

V - A licitante que, convocada dentro do prazo de validade de sua proposta, negar-se a assinar o termo de
contrato, deixar de entregar a documentagio exigida para o certame ou apresentar documentacio falsa, ensejat o
retardamento da execucio de seu objeto, nio mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugio do contrato,
comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, garantido o direito a ampla defesa, ficara impedida de
licitar e contratar com a administracio publica, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas
previstas no edital das demais cominagoes legais.

§ 1° - Para possibilitar a melhor aplicagio das sangoes estabelecidas no art. 48, tendo por base os principios da
proporcionalidade, da razoabilidade, da interpretagao sistematica e teleologica e, ainda, da interpretagio da lei
conforme a Constituicio, as irregularidades eventualmente cometidas pela CONTRATADA serio assim
definidas:

I - FALTAS LEVES: caracterizadas pela execugio irregular ou descumprimento de obrigacdes que nio
acatretem em prejuizos relevantes para a Administracio, nem inviabilizem a prestagio do servico, puniveis com
adverténcia;

II - FALTAS GRAVES: caracterizadas como aquelas que acarretem transtornos significativos i Administragio
ou que inviabilizem, total ou parcialmente, a execucio do Contrato, notadamente em decorréncia de conduta
dolosa ou culposa da CONTRATADA, punivels com adverténcia e suspensio;

ITT - FALTAS GRAVISSIMAS: caracterizam-se pela inexecugio total das obrigagoes que acarretam prejuizos
relevantes aos servicos da Administragio, inviabilizando totalmente a execucio do Contrato em decorréncia de
conduta dolosa da CONTRATADA, decotrente de fraudes na licitagio ou na execugao do Contrato, puniveis
com declaracio de inidoneidade.

§ 2° - Ao longo da vigéncia do contratual, o acimulo de condutas faltosas cometidas de forma reiterada, de
mesma classificacio ou nio, bem como as reincidéncias, ensejard a aplicagio pela Administragio de penalidades
relacionadas as faltas de maior gravidade;

§ 3° - As Multas serdo aplicadas nas hipoteses de faltas leves, graves ¢ gravissimas, nas seguintes modalidades,
sem prejuizo de outras sangoes previstas neste Edital:

I - Moratéria no percentual de 0,5 % (meio por cento) por dia de inadimpléncia, calculada sobre o valor global
do contrato, limitada 10% (dez por cento) ou seja, por 20 (vinte) dias, caso a CONTRATADA ndo inicie o
servico no prazo estipulado e nas condigdes avengadas;

IT - Moratéria no percentual de 2% (dois por cento), calculada sobre o valor total do Contrato, pela
inadimpléncia além do prazo mencionado no inciso I, do § 3°, o que podera ensejar a rescisio do Contrato;

11T - Moratéria, no percentual de 0,5% (meio por cento) do valor total do Contrato, por dia de atraso, pela
inobservincia do prazo fixado para apresentagio da parantia, até o limite maximo de 10% (dez por cento);

IV - Compensatéria de 5% (cinco por cento) do valor total do Contrato por faltas graves e, na sua reincidéncia,
esse percentual serd de 10% (dez por cento);

V - Compensatoria de 10% (dez por cento) do valor total do Contrato, nas hipdteses de inexecugio total deste,
com ou sem prejuizo para a PMMN/CE;

§ 4° - A Suspensio nas hipoteses de faltas graves ¢ gravissimas, entre as quals:

1 - Nio apresentagao, no prazo estabelecido no instrumento convocatoro, dos documentos exigidos;

[1 - Nio assinatura do Contrato quando convocado dentro do prazo de validade da proposta;

I1I - Nio manutengio da proposta;

IV - Retardamento injustificado na execugio do seu objeto;
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V - Reiteracio cxcessiva de mesmo comportamento ja punido ou omissio de providéncias para reparacio de
Erros;

V] - Manutencio da inadimpléncia apés vencido o prazo da Adverténcia;

VII - Falha grave na execugio do Contrato;

§ 5° - A Declaragao de inidoneidade nas hipéteses de faltas gravissimas:

I - Comportar-se de modo iniddneo;

11 - Cometer fraude fiscal;

111 - Fraudar na execucio do Contrato.

§ 6° - A penalidade de suspensio poderi ser aplicada pelos seguintes prazos:

I - Por até 30 (trinta) dias, pelo cometimento da falta relativa aos Incisos V, V1 do § 4°;

I1 - Por até 90 (noventa) dias, pelo cometimento das faltas relativas aos Incisos [, 1L do § 4%;

IT1 - Por até 12 (doze) meses, pelo cometimento das faltas relativas aos Incisos I1T e IV do § 47

TV - Por até 24 (vinte ¢ quatro) meses, por falhar gravemente na execucio do servico relativa ao Inciso VII do §
4%

§ 7° - A penalidade de inidoneidade serd aplicada por até 5 (cinco) anos quando:

I - A licitante apresentar documentos fraudulentos, adulterados ou falsificados no Contrato, objetivando obter,
para s1 ou para outrem, vantagem indevida;

11 - Praticar atos ilegais ou imorais visando frustrar os objetivos da contratagao;

I1I - Comportat-se de modo inidéneo, fizer declaragio falsa ou cometer fraude fscal.

§ 8° - O atraso injustificado na execugao do Contrato, por periodo supetior a 30 (trinta) dias, bem como nao
ianter atualizada todas as condicdes de habilitagio e qualificagio exigidas, deverd ensejar a rescisio do Contrato,
exceto se houver justificado interesse piiblico em manter a avenga, hipétese em que serd aplicada multa nos
percentuais e graduagoes aplicivels  ocorréncia;

§ 9° - As multas aplicadas serdo descontadas da Fatura/Nota Fiscal, da garantia ou de crédito existente na
PMMN/CE em relagio 3 CONTRATADA. Caso o valor da multa seja superior aos créditos existentes, a
CONTRATADA deveri recolhé-las, no prazo de até 15 (quinze) dias, mediante DAM em favor da Prefeitura
Municipal de Morada Nova, a contar da data da comunicacio oficial para pagamento. No caso de ndo
pagamento, o valor complementar serd cobrado judicialmente, consoante o disposto no § 3° do art. 86 ¢ § 17 do
art, 87 da Lei n.°? 8.666/93, acrescido de juros moratdrios de 0,5% (meio pot cento) 40 mes;

§ 10° - Os prazos de adimplemento das obrigagdes contratadas admitem PrOrrogagio nos casos e condicdes
especificados  no § 1° do art. 57 da Lei 8.666/93, e a solicitagio dilatdria deverd ser recebida
contemporaneamente ao fato que a ensejar;

§ 11° - O pedido de protrogagio do prazo para inicio da execucio do servigo nio terd efeito suspensivo e devera
ser encaminhado por escrito, antes de expirado o prazo contratual, anexando-se documento comprobatorio do
alegado pela CONTRATADA, competindo a autoridade competente gestora do contrato a concessio da
prorrogacio pleiteada;

§ 12° - Compete a autoridade competente — gestora do contrato a aplicacio das penalidades previstas nesta
clausula;

§ 13° - Da aplicagio das penalidades previstas nos Incisos I, I e III do art. 48 do Decreto Municipal, caberd
recurso, no prazo de 05 (cinco) dias Gteis, contados da notificacio, que serd dirigido 4 autoridade superior, por
intermédio da que praticou o ato, a qual poderd reconsiderar a sua decisio, ou, fazé-lo subir devidamente
informados; da penalidade prevista no Inciso IV do mesmo art, cabera pedido de reconsideragio de decisio a0
Prefeito Municipal, no prazo de 10 (dez) dias tteis a contar da data de intimacio do ato;

§ 14° - As sangdes de multa poderdo scr aplicadas conjuntamente com as demais penalidades previstas no art. 48
do Decreto Municipal, segundo a natureza ¢ 2 gravidade da falta cometida, facultada a defesa prévia do
CONTRATADO no respectivo processo, no prazo de 5 (cinco) dias uteis.

§ 15° - As penalidades serdo obrigatoriamente registradas na imprensa oficial e, no caso de impedimento de licitar
¢ contratar com a administragdo publica;

§ 16° - Os atos administrativos de aplicagio das sangbes previstas 0os Incisos TII e IV do art. 48 do Decreto

Municipal, bem como a rescisio contratual, serdo publicados resumidamente na imprensa oficial.
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DA RECISAO CONTRATUAL
1. A inexecucio total ou parcial do contrato enseja a sua rescisao, se houver uma das ocorréncias prescritas nos
artigos 77 a 81 da Lei n® 8.666/93, de 21/06/93;
1.1. A Rescisio de contrato podera set:
a) Determinada por ato unilateral e escrito da contratante, nos casos enumerados nos incisos I a XII e XVII do
art. 78 da lei 8.666/93, notificando-se a contratada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, observado o
disposto no art. 109, “17, letra “e”, da mesma lei;
b) Amigével, por acordo entre as partes, caso haja conveniéncia para a contratante, reduzida a termo no Processo
Administrativo, desde que, cumprido o estabelecimento no § 1° do art. 79 da Lei 8.666/93; ¢) Judicial, nos
termos da legislagio vigente.
12. A Rescisio administrativa ou amigivel serd precedida de autorizacio escrita ¢ fundamentada da autoridade
competente;
1.3, Os casos de rescisio contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo, ficando assegurado o
contraditério ¢ ampla defesa.
2. Constituem motivo para rescisio do Contrato:
a) O nio-cumprimento de clausulas contratuais, especificacdes e prazos;
b) O cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagdes e prazos;
¢) A lentiddo do seu cumptimento, levando a Administracio a comprovar a impossibilidade da conclusio dos
servicos ou fornecimento nos prazos estipulados;
d) O atraso injustificado do inicio de servico sem justa causa e prévia comunicacio 4 Administragio;
¢) A paralisagio do servigo ou do fornecimento, sem justa causa e prévia comunicagio 4 Administracio;
f) O desatendimento das determinacies regulares da autoridade designada para acompanhar e fiscalizar a sua
execucio, assim como as de seus superiores;
O cometimento reiterado de faltas na sua execugio, anotadas na forma do patdgrafo primeiro do artigo 67 da

Lei n° 8,666, de 21 de junho de 1993;
h) A decretagio da faléncia ou instauracao da insolvéncia civil;
i) A dissolugdo da sociedade ou o falecimento do contratado;
i) A alteragao social ou a modificacio da finalidade ou da estrutura da empresa que prejudique a execugio do
Contrato;

= k) Razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento justificadas e determinadas pela méaxima
autoridade Administrativa a que estd subordinado o contratante e exaradas no processo Administrativo a que se
refere o Contrato;
I) A supressio, por parte da Administracio, dos materiais, acarretando modificacdes do valor inicial do Contrato
além do limite permitido no pardgrafo primeiro do artigo 65 da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993 em caso de
nao concordincia por parte da empesa;
m) A suspensdo de sua cxecugio pot ordem escrita da Administracio, por prazo superior a 120 (cento e vinte)
dias, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbagio da ordem interna ou guerra, ou ainda por repetidas
suspensdes que totalizem o mesmo prazo, independentemente do pagamento obrigatério de indenizagdes pelas
sucessivas e contratualmente imprevistas desmobilizacdes e mobilizagoes e outras previstas, assegurado ao
contratado, nesses casos, o direito de optar pela suspensio do cumprimento das obrigagoes assumidas até que
seja normalizada a situacao;
n) A ocorréncia de caso fortuito ou forca maior, regularmente comprovada, impeditiva da execugio do contrato;
o) O descumprimento do disposto no inciso V do art. 27, sem prejuizo das sangoes penais cabiveis;
p) O reconhecimento dos direitos da Administracio, em caso de rescisio administrativa prevista no art. 77 desta
Lei;
q) A subcontratagio total ou parcial do seu objeto, a associagio do contratado com outrem, a cessio ou
transferéncia, total ou parcial da posicao contratual, bem como a fusio, cisio ou incorporagio, que implique
violacio da Lei de Licitagdes ou prejudique a regular execugio do contrato.

@ PREEFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA
: AV. MANOEL GASTRO, N°. 726 - CENTRO — MORADA NOVA — CEARA- CEP 62940.000

K CNPJ 07.782.840/0001-00 — CGF 06.920.171-4. E-MAIL: licitacaomn@outlook.com.br




23 )

o]
S |
ESTADO DO CEARA \ S
PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA \M__ TP

-
L

DA FRAUDE E DA CORRUPGAO

1. As licitantes devem observar e a contratada deve observar e fazer observar, por seus fornecedores e
subcontratados, se admitida subcontrataciio, o mais alto padrio de ética durante todo o processo de licitagio, de
contratacio e de execugio do objeto contratual. Para os propésitos deste item, definem-se as seguintes praticas:
a) “pritica corrupta™ oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem com o
objetivo de influenciar a agdo de servidor publico no processo de licitacio ou na execugio de contrato;

b) “pratica fraudulenta” a falsificagio ou omissio dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo de licitagio
ou de execucio de contrato;

c) “pritica conluiada™ esquematizar ou estabelecer um acordo entre duas ou mais licitantes, com ou sem 0
conhecimento de representantes ou prepostos do orgio licitador, visando estabelecer pregos em niveis artificiais
e nio-competitivos;

d) “pritica coercitiva™ causar dano ou ameagar causar dano, direta ou indiretamente, is pessoas ou sua
propriedade, visando influenciar sua participagio em un processo licitatdrio ou afetar a execucio do contrato.

€) “pritica obstrutiva™

(1) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspecdes ou fazer declaragdes falsas aos representantes do
organismo financeiro multilateral, com o objetivo de impedit materialmente a apuragao de alegacoes de pratica
prevista neste subitem;

(2) atos cuja intengdo seja impedir materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro multilateral
promover inspegio.

2. Na hipétese de financiamento, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral, mediante
adiantamento ou reembolso, este otganismo impord sangio sobre uma empresa, para a outorga de contratos
financiados pelo organismo se, em qualquer momento, constatar o envolvimento da empresa, diretamente ou por
meio de um agente, em praticas corruptas, frandulentas, conluiadas, coercitivas ou obstrutivas ao participar da
licitacio ou da execucio um contrato financiado pelo organismo.

3, Considerando os propésitos dos itens acima, a licitante vencedora como condicio para a contratagio, deverd
concordar e autorizar que, na hipbtese de o contrato vir a ser financiado, em parte ou integralmente, por
organismo financeiro multilateral, mediante adiantamento ou reembolso, permitird que o organismo financeiro
e/ou pessoas por ele formalmente indicadas possam inspecionar o local de execugido do contrato e todos os
documentos e registros relacionados 2 licitaciio e 4 execugio do contrato.

4, A contratante, garantida a prévia defesa, aplicard as san¢oes administrativas pertinentes, previstas em lei, se
- comprovar o envolvimento de representante da empresa contratada em priticas corruptas, fraudulentas,
conluiadas ou coercitivas, no decorrer da licitagio ou na execugio do contrato financiado por organismo
financeiro multilateral, sem prejuizo das demais medidas administrativas, criminais e civeis.

DO FORO
1- Fica eleito o foro da Comarca de MORADA NOVA, Estado do Ceard, pata dirimir toda e qualquer
controvérsia orfunda do presente edital, que ndo possa ser resolvida pela via administrativa, renunciando-se,

desde j4, a qualquet outro, por mais privilegiado que seja.

MARIA LUCIANA DE ALMEIDA LIMA

Secretaria de Saude

PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA
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