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PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA
SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA -SEINFRA

Encargos Sociais




TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS
OBRA: REFORMA DA COBERTA E MANUTENGAO DA RODGVIARIA DO DATA : 21/112/2021 BDI : 26 50%
MUNICIFIO DE MORADA NOVA FONTE VERSAD HoRA s REF.
DESCRIGAD: | REFORMA DA COBERTA E MANUTENGAO DA RODOVIARIA DO SEINFRA  027.1 COM BDESGNERAGAD BlEE%  ATTEN  OnEER
MUNIGIPIO DE MORADA NOVA EINAPL 202111 Gom DEEONERA ha B3.50% 471'\5'!‘&. 1272021
LOCAL: g\é MANOEL DE CASTRO GOMES DE ANDRADE, MORADA NOVA- e r-H-’,wm;\g ook s
CLIENTE: FREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA
[ cop DESCRIGAO HORA% | MES% |
A GRUPO A
Al INSS 0,00 0,00
AZ SES| 1,60 1,50
A3 SENAI 1,00 1,00
A4 INCRA 0,20 0,20
AS SEERAE 0,60 0,60
AG Salario Educagio 2,50 2.50
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00
R FGTS 8,00 8,00}
A9 SECONCI 0,00 ,,cr.ﬁ'g A0 B2 U,
TOTAL 680 /1680 @
=
B GRUPG B FL.
B1 Repouso Semanal Remunerado 17 84 0,00
B2 Fena-dns 3,71 \Gﬂg_‘:_ H”m’-@
B3 Auxllio - Enfermidade 0,85 | B,
B4 73 Salano 70,81 833
B5 Licenga PaternidadE 0,07 0,06
B& Faltas Justificadas 0,72 0,56
B7 Dias de Chuvas 1,56 0,00
BB Auxilio Acidante de Trabalho 0,10 0,08
B9 Ferlas Gozadas 8,05 6,90
E10 Salario Maternidade 0,03 0,02
TOTAL 44 64 16,61
c GRUPO C
I c Avigo Prévio Indenizado 5,41 4.7
c2 Aviso Prévio Trabalhado 0,13 0,10
Cc3 Férlas Indenizadas 4,36 3,36
C4 Deposito Rescisdo Sem Justa Causa 3,80 2,93
= €85 Indenizagao Adicional 0,46 0,35
TOTAL 14,16 10,91
D GRUPOD
D1 Reincidencia de Grupo A sabre Grupo B 7.50 2,79
D2 Reincidéncia de Grupa A sobre Avisa Prévio Trabalhado e Relncldéncia 0,45 0,35
do FGTS sobre Avisg Prévio Indenizado
TOTAL 7.95 3,14
Horista = 83,56%
Mensalista = 47,46%
A+B+C+D Alline de Matos Almeida
Eng, ivl | CREACE, 248068
RN: 061933534-3
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TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS

OBRA:

REFORMA DA COBERTA E MANUTENGAD DA RODOVIARIA DO

MUNICIFIO DE MORADA NOVA

DESCRIGAD:

REFORMA DA COBERTA E MANUTENGAD DA RODGVIARIA DO

MUNICIFIO DE MORADA NOVA

LOCAL:

AV, MANCEL DE CASTRO GOMES DE ANDRADE, MORADA NOVA-

CE

CLIENTE:

FREFEITURA MUNIGIPAL DE MORADA NCVA

DATA ; 21/12/2021 BDI : 26,50%
FONTE VERSAD HORA MES REF.
BEINFRA 0271 COM DESONERACAD B3,85% 47,76% 052021
SIMARI 2021741 COM DESOMERACAD B3EE AT 48% 1272021

COMPOSIGIES FROFRIAS

0,00% .00

cob DESCRIGAO [Horaw | mEs% |
A GRUPO A
Al INSS 0,00 0,00
AZ SESI 1,50 1,50
A3 SENAI 1,00 1,00
Ad INCRA 0,20 0,20
AS SEBRAE 0,60 0,60
AB Salario Educagao 2,50 2,50
A7 Segura Contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00
AB FGTS 8,00 W 3
A9 SECONCI 0,00 / og8[
TOTAL 1680 [ B0 0%
i L.
B GRUPO B F
B Repauso Semanal Remunerado 17,84 \ 0.99 L o
B2 Ferlados ENE Bg[ AN
B3 Auxilio - Enfermidade 0,87 067
B4 13° Salario 10,80 8,33
B5 Licenga Paternidade 0,07 0,06
BG Faltas Justificadas 0,72 0,56
B7 Dias de Chuvas 1,55 0,00
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,11 0,08
B8 Férias Gozadas 8,71 6,73
B10 Salario Maternidade 0,03 0,03
TOTAL a4.41 16,46
c GRUPO C ]
C1 Aviso Prévio Indenizado 5,40 417
c2 Aviso Prévio Trabalhado 0,13 0,10
c3 Férias Indenizadas 4,85 3,75
c4 Depésito Rescleio Sem Justa Causa 3,90 3,01
C5 Indenizagaa Adicional 0,45 0,35
TOTAL 14,73 11,38
D GRUPO D
o1 Reincldéncia de Grupo A sobre Grupe B 7,48 2,77
D2 Reincidencia de Grupo A sobre Aviso Prévia Trabalhado & Reincidéncia 0,45 0,35
do FGTS sobre Avisa Prévio [ndenizado
TOTAL 7.91 312
Horista = 83,85%
Mensalista = 47,76%
Eng.Civl | CREACE 5%
. 061933534-3

Paglna: 2



