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PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA — SEINFRA

EQUIPAMENTOS PARA RECUPERACAO E RASPAGEM DE ESTRADAS VICINAIS EM DIVERSAS
LOCALIDADES NO MUNICIPIO DE MORADA NOVA

TABELA SEINFRA/CE 027.1 COM DESONERACAO

BDI=26,50%
ENCARGOS SOCIAIS
- HORA | MES
CoD DESCRICAOQ % 9
A |GRUPOA
AL | INSS 0,00 0,00
A2 | SESI 1,50 1,50
A3 | SENAI 1,00| 1,00
Ad | INCRA 0,20 0,20
A5 | SEBRAE 0,60 0,60
A6 | Saldrio Educacio 2,50 2,50
A7 | Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00
A8 | FGTS 8,00 8,00
A9 | SECONCI 0,00 0,00
TOTAL 16,80 | 16,80
B |GRUPOB
Bl | Repouso Semanal Remuneradao 17,84 | 0,00
B2 | Feriados 3,71 0,00
B3 | Auxilio - Enfermidade 0,87 0,67
B4 | 132 Salario 10,80 8,33
B5 | Licenca PaternidadE 0,07| 0,06
B6 | Faltas Justificadas 0,72 0,56
B7 | Dias de Chuvas 1,55| 0,00
BE |Auxilio Acidente de Trabalho 0,11| 0,08
B9 | Férias Gozadas 871| 86,73
B10 | Salario Maternidade 0,03| 0,03
TOTAL| 44,41| 16,46
C |GRUPOC
C1 | Aviso Prévio Indenizado 5,40 4,17
C2 | Aviso Prévio Trabalhado 0,12| 0,10
C3 | Férias Indenizadas 4,85 3,75
C4 | Depdsito Rescis8o Sem Justa Causa 3,90 3,01
C5 |Indenizagdo Adicional 0,45]| 0,35
TOTAL 14,73 | 11,38
D |GRUPOD
D1 |Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 7,46 2,77
D2 | Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncia do FGTS 0,45| 0,35
sobre Aviso Prévio Indenizado
TOTAL 7,91 3,12
Horista = 83,85%
Mensalista = 47,76% éz )
Osmanir C/tle Mendonca
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