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ESTADO DO CEARA ,

PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA '*`f-'W“'“f_,,

COMISSÃOC DE EREEAO

CONVOCAÇÃO PARA PROEAIIO DE CONCEITO

COM VISTAS A CUMPRIR As I«¬0RMALIDADES LEGAIS DA LEI DAS LICITAÇÕES, E
DE ACORDO COM 0 INCISO DO ART. 2* DA INSTRUÇÃO NORMATIVA N=
04,/2,01‹I,, DA SECRETARIA DE LOGISTICA E TECNOLOGIA DA IINPORMACÃO SLTI
DO MINISTÉRIO DO PLANEJAMENTO, ORÇAMENTO E OESTAO - MPOG, A
COMIISSAO DE PREGÃO, VEM ATRAVES DESTA. ,A EMPRESA ITAROET
TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO LTDA, COME SEDE A AVENIDA SANTOS DUMONT,
NS ISET, SALA 1101., ALDEOTA, FORTALEZA, CEARA, INSCRIT-A NO CNPJ SDE 0,
NS. 0z.130,12V2/0001-2S, N0 PRAZO DE 05 (CINCO) DIAS ÚTEIS, BARRA A PROVA
DE CONgI=,I1O, REFERENTE A0 PROCESSO LICITATORIIO DE PREGÃO
ELETRONICO NS. 004/2,021 - DIVERSAS, CUIO OEJETO E CONTRATAÇÃO DE
EMPRESA PRESTADORA DE SER VICOS DE IMPLANTACÃO E LICENCIAMENTO DE
SISTEMA COMPUTACIONAL CUSTOMIEÁVEL, EASEADO NA PLA TAPORMA WEE
DE CESTÃO DE PESSOAS, PARA O CONTROLE DE PREOUENCIA, DOCUMENTOS.
COMUNICA CÃO, RECADASTRAMENTO E PINANCEIRO DOS AGENTES PUBLICOS
DAS DIVERSAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
MORADA NOVA, DE A CORDO COM AS ESPECIFICAÇÕES MINIMAS ERIDIDAS DE
ACORDO COM TERMO DE REPERENCIA (PROJETO EÃSICO).

MORADA NOVA - CE, 11 DE MAIO DE 2021.

__¿f¿¬,~,_¿I¬,¬Iz RLEI
JORGE AUGUSTO CARDOSO OO NASCIMENTO

PREG-OEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NO-WI

CIENTEOL/ 051 /2021
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Venho por meio deste informar que de acordo com o item 6.7.1 do Pregão
Eletronico PE-00412021 DIVERSAS, foi realizada a Prova de Conceito e os pontos
abaixo foram atendidos, especifioidades essa contidas no termo de referência do
certame a cima mencionado.

1. Acessível em computadores cujo sistema operacional seja Linux ou Windows;

2. Acessível pela internet utilizando os navegadores tradicionais de internet
(lnternetE:‹:plorer, Firefox, Google Chrome, etc);

3. O app está disponivel para baixar pelo menos nas lojas virtuais da Apple e da
Google; 4. O sistema É integrado, com compartilhamento das mesmas informaçoes
em todos os modulos; 5. O sistema ë de responsabilidade de um único fornecedor,
com a integração entre os modulos e prestação de serviços exclusiva pelo mesmo;

6. Possui tela onde É possivel definir O acesso ao sistema informando uma faixa de
IP e horario permitido;

7. Integra com equipamentos de registro de batidas como relogio de ponto e leitor
biometrico fixado em parede ou ligado a computador via porta USB, objetivando O
envio de todas as batidas registradas de forma automatica quando O equipamento
quando estiver acessando internet;

5. Capta batida de ponto via cartão com ClR-CODE atraves de celular registrando a
foto do funcionário e enviando para o sistema. Cada funcionário deve possuir seu
cartão com CIR-CODE que represente a identificação única do mesmo:

9. Oapta batida de ponto via aplicativo de celular de forma online se utilizando do
GPS do mesmo

Ir I.-I-' -'

AV. Manoel Castro. N" ?2E -¬- Centro - OEP: 52.940-DDD - Morada Nova - OE
Telefones: (EE) 3422.1331

Oito: wVVlN.moradanoVa.oe.gov.hr

11-

.ff



1 -_¬

il l MORADA NovA I
ff E. `~‹f~“..:T”H'-_ <Eze,JFÉ' UE FTIOL

1fI-ii Capta batida de ponto via aplicativo de celular de forma Offline pod _g‹,t_i0it?¡;_.¿,_1\
sincronizar as batidas quando O celular estiver com acesso a internet Liaäiri "f'Ê.f¿,.

, , _ . Earquitetura de sistema operacional Android ou IOS; F (À.L Qt _
11. Todo acesso ao sistema deve ser via login e senha do usuãrio e as permssões
do mesmo clefiniclas em cadastro proprio e de forma individual para cada efeA,¡,mN,.,.EÍ/
formulario e relatorio do sistema; '

12. Cadastro de funcionarios que irão bater o ponto com as seguintes informaçoes
mínimas: dados pessoais como documentos de identificação, data de nascimento,
local de nascimento e dados residenciais; secretaria, Orgão, setor onde trabalha e
local onde bate o ponto; local onde possa cadastrar documentos digitalizados do
funcionario como: foto, clocumento[s) de identificação, comprovante de endereço e
outros de interesse:

13. Cadastro de afastamento temporários dos funcionários identificando O motivo, O
tipo de afastamento [tipo esse que possa ser definido via tela de cadastro] e poder
anexar pelo menos 1 documento relacionado ao motivo do afastamento;

14. Cadastro de feriados para que o funcionário não tenha falta nesta data quando
não bater O ponto;

15. Cadastro de jornadas de trabalho do tipo semanal com 1 ou mais turnos de
trabalho no mesmo dia que podem ser associadas a um ou mais funcionarios.
Podendo pesquisar os funcionarios a serem adicionadas por orgao, Setor, Cargo,
Localização da batida;

-- 16. Cadastro de escalas de trabalho que podem ser associadas a um Ou mais
funcionarios;

17. Cadastro de tolerância de horário para entrada e saída do funcionário;

18. Controle de faltas e batidas de ponto fora de horário do funcionario, permitindo
o registro de justificativa para tais ocorrências com opção de envio de imagem ou
arquivo relacionado a justificativa, acessível também via app de dispositivos moveis
com arquitetura de sistema operacional Android ou IOS:

19. Registro e relatorio de Log das batidas de pontos coletados dos equipamentos;

20. Cadastro de abono coletivo, onde e possível abonar a ausencia de um ou mais
funcionarios por motivos diversos podendo pesquisa-los pelos filtros de orgão,
setor, cargo funcional e localização onde o funcionario bate o ponto;

21. Geração de arquivo e modulo webservice para informar ao sistema de folha do *_
municipio das horas trabalhadas, devidas e extras dos funcionarios. No caso do/"'

Telefones (BB) 3422 1.?-B1
Av. Manoel Castro, N” TEE - Oentro - CEP: 52.5141]-Clüü - Morada Nova - OE
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webservice, o mesmo deve estar disponível para executar filtros por funcio
orgão, setor, cargo, local de batida de ponto a intervalo de data: F E).L
22. Modulo de envio de ata 500 mensagens curtas de texto [SM5). D a os

Tönfiv

aparelhos celulares dos funcionários, objetivando um contato mais rápido co "ev,¿,m,_,.,,.'~r›i_:_/
..-f'lTlE$lTlU]

23. Modulo de geração de relatõrios da ponto web, acessivel também via app de
dispositivos moveis com arquitetura de sistema operacional Android ou IOS, tais
como: Espelho de ponto contento batidas de ponto por intervalo da datas, carga
horária de trabalho, relaçäo de faltas- saldo de Horas extras e devidas;
Afastamentos exibindo o nome do funcionário, motivo e periodo do afastamento;
Espelho de recolhimento por turno exibindo a quantidade de horas trabalhadas de
um funcionário, onde os turnos são diurnos e noturnos separados por dias úteis,
fins de semana e feriados; Quantidade de faltas de um local por funcionário;
Relação de funcionários por local contendo informações da matricula. cpf e cargo
dos mesmos; Plantões por funcionários exibindo os dias de um más que os
mesmos estão de plantão; Relatorio gráfico de espelho de ponto onde possa
visualizar, por funcionário, informações em horas da sua carga horária, faltas,
horas extras e horas trabalhadas; Relatorio com a relaçäo de jornadas de trabalho
existentes e a quantidade de funcionários existentes em cada jornada. Todos com
a possibilidade de uso de filtro por: orgao, setor, cargo do funcionário e local da
bafida;

24. Relatorios da listagem diversos de: orgáos, setores, cargos de funcionários e
local de batida. Informando a descriçáolnome e a quantidade de funcionários com e
sem carga horária definida de cada uma dessas listagens. Acessível via web a app
de dispositivos moveis com arquitetura de sistema operacional Android ou iOS;

25. Modulo de arquivo documental dos funcionários, acessível por aparelhos
celulares atraves de aplicativo com arquitetura de sistema operacional Android ou
iOS, para que os mesmos possam consultar documentos pessoais, em formato
eletronico, que estejam no Setor Pessoal e também fazer o upload dos mesmos.
Cada documento pode possuir uma ou mais imagens;

26. Modulo de Recadastramento dos funcionários, onde e possível informar
alterações cadastrais como dados pessoais, novo endereço, certidões, dados de
dependentes e fazer upload de documentos diversos. O recadastramento pode ser
feito pelo proprio funcionário ou por usuário que tenha acesso aos dados de vários
funcionários, de forma on-line. Os dados recadastrados devem estar separados
dos dados anteriores, onde e possivel substituir estes dados pelos dados novos
recadastrados atraves de uma área especifica para esse tim;

Av, Manoel E-astro, N" 725 - E'-entro - C-EP: 62,940-DDD - Morada Nova - GE
Telefones: (BB) 3422.1351

Site: vwi›w.moradanova.ce.gov-br
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27. Modulo de Requerimento, onde o funcionário pode solicitar de forma online:
adicionais diversos. tempo de serviços, insalubridade, periculosidade, ferias e
adicional noturno, afastamento, aposentadoria, certidões, copias de documentos,
ferias, gratificações e licenças. Deve possuir controle de deferimento/indeferime _f_,_ä,¿,¿, Em ¿¡F
e os funcionários interessados, Setor Pessoal e Secretários podem ecompan "-~it,.,_
fluxo. Tambem a possibilidade de anexar documentos no formato PD 'ef o li
funcionário receber mensagem de texto[8MS] quando Elio _
deferimentolindeferimento do requerimento;

fã'
28. Modulo de conexão ao Tribunal de Contas do Estado, atraves de acesso a A
consultando dados das tabelas de agentes publicos e desligamentos para saber o
status de ativo ou desligado do funcionário;

.,II|azQ$t'
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29. Aplicativo para aparelhos celulares do tipo smartphone, com arquitetura de
sistema operacional Android ou IOS, com os seguintes recursos minimos:

setor pessoal, no formato de bate papo(chat), podendo anexar imagens:

29.1. Tela para visualização de ponto do funcionário mostrando as datas e
horários das batidas, assim como suas faltas e atrasos, com opção de
compartilhamento por e-mail e outros aplicativos compatíveis no formato “pdf“. O
setor pessoal pode ver de mais de um funcionário;

29.2. Tela para cadastro e consulta de justificativas para faltas, atrasos,
podendo o funcionário anexar um documento. Toda justificativa deve indicar a
situaçao da mesma com pelo menos os seguintes status: aguardando autorização,
autorizado e negado;

29.3. Tela para que um funcionário do setor pessoal possa visualizar as
_ justificativas acima de um ou mais funcionários e poder abona-las;

29.4. Tela para que o funcionário possa enviar e receber mensagens do

29.5. Tela para que o setor pessoal possa enviar e receber mensagens para
um ou mais funcionários, no formato debate papo[chat], podendo anexar imagens:

29.6. Tela no formato de calendário onde o funcionário possa visualizar
lembretes cadastrados pelo setor pessoal, assim como cadastrar os seus proprios,
onde um lembrete pode ser de um ou mais dias em um horário especifico ou
intervalo de horários. Essa tela deve possuir filtros para pesquisar os lembretes por,
pelo menos, dia, semana ou mês;

29."/`. Tela no formato de calendário onde o setor pessoal possa cadastrar
Iembretes para um ou mais funcionários, com as mesmas caracteristicas de dias e ..z---r-*

Av. Manoel Castro, Nf' 725 - Centro - CEP: E2-94D~UDü -- Morada Nova - CE
Telefones: (EE) 3422.1331

Site: vvvvvv.ntoradanova.ce-gov-hr
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horarios do item acima. alem de poder notificá«los por e-mail. Essa tela deve
possuir filtros para pesquisar os lembretes por, pelo menos, dia, semana ou mes;

29.8. Tela para que o funcionário possa consultar seu contra cheque, ficha
financeira e comprovante de rendimentos contendo pelo menos o filtro por
competencia e com opção de compartilhamento por e-mail e outros aplicativos
compativeis no formato "pdf";

30. Modulo de help desk online, acessivel tambem por app de dispositivos moveis
com arquitetura de sistema operacional los e Android, com as seguintes
caracteristicas:

30.1. Tela para cadastro de chamados de atendimentos para reportar dúvidas,
erros e outros. Um cadastro de chamado deve ser possivel preencher pelo menos:

1 Categoria do atendimento (onde o cliente pode criar suas categorias como:
dúvidas, erros, implementações);

- Assunto ou titulo do chamado;
1 Descrição do Chamado;
1 Nivel de prioridade; Podendo ser Baixa, Normal ou Urgente; -
- Pessoa que criou o chamado;
30.2. Possibilidade de receber resposta do cliente por e-mail quando o mesmo

cadastra um acompanhamentolresposta a um chamado;

30.3. Possibilidade de enviar resposta ao cliente por e-mail ao cadastrar um
acompanhamentoiresposta a um chamado:

30.4. Tela para cadastro de comentários tanto pelo usuário que abriu o
chamado como pelo responsável pelo atendimento;

30.5. Tela para definir a situação do atendimento (ex: em aberto, finalizado,
cancelado) e poder atribui-los a um ou mais atendimentos com o objetivo de
identificar a situaçao atual dos mesmos;

30.6. Tela onde e possível pesquisar um ou mais chamados de atendimento,
podendo filtrar pelo menos por status, pessoa que gerou o chamado e codigo do
chamado, podendo informar um intervalo entre codigos;

30.7. Tela onde e possivel exibir historico de um atendimento exibindo todos os
acompanhamentos feitos no mesmo;

Av- Manoel Castro, Nf' TEE - Centro - CEP: 52.949-UDD - Morada Nova - É-E
Telefones: (BB) 3422.1381

Site: vvv.nfv.moradartova.ce.gov.br
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30.3. Tela no formato de chat onde o possível o usuário do sistema ter
direto a um responsável por atendimento.

GABINETE DO SECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO, em 18 de Maio de 2021.

éste ~ NY Noeae eânaos
Secret o de A ministração - SEAD

Portaria N* 0101-D/2021 - GAE.

Av, Manoel Castro, N" ÍEE - Centro - CEP: 62.949-999 - Morada Nova - GE
Telefones: (EE) 3422.1351

Site: www.moradanova.oe.gov.br

É MonAnAç_|l~|ovA E É
ode if ._c,_¿,

“teA se
af?

ri.. Í3l¿?__.
$g /


