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I *_ TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS
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Icon I nescR|çÃo I Honâvz I mêsss I z `
A I GRUPO AI|A1 I INSS 0.00I
A2 I sssx 1_50I

o,oo ' 84
1,50 I

A3 I SENAI 1_oo| 1,00
A4 I INCRA 0.20 I 0.20 ' *
A5 I SEBRAE 0.60 I 0.60
AE I Salärin Edmäçãn 2.50I 2.50
A7 I Seguro Ccrlhfl Acidentes de TribäIha 3,no| spo
AB I FGTS E,0OI epa
A9 u.c›oI D,DOII SECONCI

I TOTAL 16.80 I 16,80 I

I GRUPO E
B1 I Repousu Semana! Remunerado 17487I uIouI
B2 | Feriados 3472I DIOOI
B3 I Auxilio - Enfermmade u.e1| D,S9I
B4 I 13" Sãlário 10,92I 8,33I
B5 I Licença PalemidadE 0.08I 0,0GI
B6 I Pallas Juiflflcadãs D,'I3I 0,55
B7 I Dias de Chuvas 1_S5I 0.00
BB I Auxlliw Acídenlë du Trahalhfl 0,12I 0.09
B9 I Form Gozadas 10,42I 7.55
B10 0.03I 0,02

G

I SflIâ|'¡o Makemidide

TOTAL 45.Ã5I 17.71

I GRUPO C
C1 I Aviso Prévio Indenizado 6,35I 4,B5I
C2 I Amen Prévm Trabalhaflo o.¬sI O.11I
C3 I Férias Indeníladãs s,sõI z,72I
C4 I Depeslto Resumão Sem Justa Caufia 4,a4I 3_ssI

I C5 o‹5a| oI41I

D

I Indenização Adidunal
TOTAL 15¬43I '|'|,7BI

GRUPO D
I Ramcidbncía da Grupo A sabre GILIDO E 1,ao| 2,98

I
IÊÊ I REIFICIGÉHOIH UE Grupü A Sôbfe AVÍBO Prá/in Tribalhadø B Reíncidència

da FGTS sob!! Aviso Prévia II'Id!|¬I.ZBd0
l!,53I 0,41

I To'rA|.I fl.33I 3.39I

Horlsta = 87.01"/z
Mensalista = 49.88%
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TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS
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COD I nescR|çÃo HURA'/. I Mes'/z I
A I GRUPO A
A1 I INSS 0,00I
A2 I SESI 1.50I

0.0 ,
1,50

A3 I SENAI 1,uoI 1,00I
AA I INCRA 0,20 I DIZOI
A5 I SEBRAE o,so| 0,50
A5 I szfafio Ezmz›a¢â‹› 2,5OI 2.50
A7 I Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,DOI 3,00
AB I FGTS a,ooI 8,00
A9 UJJDI 0,00I

I B

I SECONCI

I TOTAL 15,60I 15,BOI

I GRUPO B
B1 I Repouau Semanal Remunarado 17,87I 0,00I
E2 I Feriados 3,71I 0,0DI
B3 I ALIXIIÍO - Enfermidãdà U,92I 0,70 I
B4 I 13' SiIârI0 10,97I B,33I
B5 I Licença PãI¢I'ñ|dadE 0,07I e_osI
B6 I FaItas Justificadas 0,73I 0,56
B7 I Diä de Chuvas ‹.õõ| 0,00
BB I Auxilín Acidente de Trabalho 0.11I 0,08
B9 I Féfias Gozadas 11,25I 8,55
B10 0,03I 0.02

C

I Saláno MaIem|dada
TOTAL 41,33 I 18,29

I GRUPO C
C1 I AVISO Prévia Indanizadü 7,07I 5,37
C2 I Aviso F'lè^lID TrabaIhEdn 0,17I 0,13
C3 I Férias Indonizadas 3.17I 2,41
C4 I Depósito Rescsâo Sem Justa Cause 5,01I 3,81
C5 0,5SI 0,45

D

I Indamzaçâu Adicional
TOTAL 1 5.01 I 12,17

I GRUPO D
D1 I RQIUGIGÉHDIB de Grupu A sabre Grupn E 7,95I a_ov|
D2 I Reincidència de Grupo A sabre A»/Iso Prévio Tmbelhadn e Rølnekdencla

G0 FGTS Snhƒâ AVISO Prévio Irudenizidn

|I
I 0,59 I 0,45I

I 'ro'rA|.| 8.54I 3,52 I

Horisla = 88,68%
Mansalista I 50,78%
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