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VI. Composigéo de Leis Sociais
PREEFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA
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___ T_[\BELA DE ENCARGDS SOCIAIS
OBRA: cE51~1seRvAq,:A0 E Resmunaqmo ms ESTRADAS vrcnws no l mm = 0010712017 '— am = 24.2:-1%

UGWANTE:

MUNICIPICI DE MDRADA NOVA-C-E. TREC-H0 - LAGOA GRANIJE AD ""' ' ' ma, ' ' " _'menus us ex1=os|coes \I_[4°1_(:I_l:IAZElRCI cm CIUINTINA). '°'"' D "mu M“ REF‘
PREFEITURA MuN'c'hAL DE MO NOVA - * EEINIFRA U24-1 CCINI DESONERAEAD IT.01'I. - 033018

A * YDRUPOA 0* J _ 2

A1 mss ’ Z 0' 0.00 0 0.00
A2 SESI ” ”” 0 1.50 1,50

D A3 SENAT Z W 1.00 ' 1.00
A4 INCRA 1 0,20 *” 0.30
A5 SEBRAE D 0 0 ” 0.60 ' 0,60
A6 Salério Educagflo ”
A7 0

2,50 2.50
300 3.00Seguro Contra Acidantas difliabalho W0

A8 FGTS 0 0 0 £1.06“ 8.00
A9 SECONC-I 0,00 Z” 0.00

D ” TOTAL ” 10.80 1s.s0

B" GRUPO B
B1 fiépouso Semanél Rern0nerado j 17.87 0.00
B2 Fariados 0 0 i 3.72 0.00

F3 Auxilio - Enfefinldade 0 0 0.§1 0 0.69
B4 113-13510110 V 10.92 * 0.33
B5 Llcenga F'atemidadE ’ 0.08 K 0.06

T36 0 Faltas Justificjafdajéj 7 7 7 6.15‘ 0.56
B7 Dias de éhuvas 0 7 0 0 1 .65 0.00
B8 Auxflio Acldente de Trabalho 0.12 0,090

K B9 Férias Gozadas 0 i if 10.42 7,96
B10 "Sal'é”ri0 Matemidade D Z’ ” 0 0,03 ~ 0.02

Z 0 TOTAL 40,45 17,71

c GRUFG c
C1 Avlao Prévio lfidéniiédo * 0,35 4.85

7* E2 Aviso Pr§Vi§T1'§balhado 0 0,15 0.11’
C3 Férias lndenizadas 3.56 2.12
C11 Depésito Resaséo Sem Justa cans; D -(ad 3.69
cs |naanEa<;ao Adicional ” D * 00.53 0,41

" 0 0 1'o'1A|. 175,13 Z 11.111

D GRUPO D
D1 Reinddénda de Gmpo A sobne Grupo B 7,80 V2.98
02 ”Ré1haden=ia de Grubo Aiéobre Aviso Pré\ii0 frébalhado e Réihbidéncia

__ d_Q_ EQIS sobre Avisg Eygyjg lndenizado __
0,?!» 0.41

Z TOTAL 8,03 Z 3.39

Horista = 87.01%
Mansalista = 49,68%
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA’ Z Z D P01111551 1“
AV. MANOEL CASTRO. N‘. 726 — CENTRQ — MORADA NOVA — CEARN GEP 029-40.000
CNPJ 07.?02.840IOD01-DD -- CGF 06.920171-4. E-MAIL1 IIGita1.‘:a0mn@0ul0nk,¢0m.br. Funa (B8) 34221381



_ TABELA DE ENCARGDS SOCIAIS
CDNSEFEVAQAD E RESTAURAQAO DAB ESTRADAS VICINAIS DD DATA : 0610712017 B-D1 I 21.23%
MUNICIPIO DE MORADA NOVA-CE TRECHD - FELIPA DE C-IMA A ' ' 'LAGOA GRANDE‘ FUNIE VERQAO NORA HIE REF.

PREFEITURA M|,,1NlClPAL 1:15 MORADA NOVA mm“ W“ GO“ DEQNEWM um’ ' “um

GOD

W A
A1 mss *7 5 0.00 0,00A2,

SESI 1 .50 1 .50
Aa SENAI Z 1.00 1.00
A4 INCRA 0,20 0,20
A5 SEBRAE’ Z ” W 0.60 0,601
A6 Salério Educagéo 2.50 5.50
A7 Seguro Contra Acidentes do Trabalho 0 3,00 3.00
A0 FGTS * W D 8,00 8.00
A9’ *séco~c1 ‘ ” ” 0.00 0,00

TOTAL 16.00 16,80

GRUPO B
B11 R1apo1Tso Semanal Ramunerafloi 0 i if 0 17,87 0.00
B2 FariadcTs D 013.112 0,00

‘B5 Auxilio - Enfermidadé 0,91 10.69
B4 ' ’13i’1Sa|Ario 10.92 0.33

*B5 Lioenga PatemidadE 0,008’ 0,06
B6 Faltas Justificadas 70.73 0.56

0 B7 Dias de Chuvas 1 .65 0160
B8 AuxIIlo’Acldenle do Trabalho W 0.112 0,09

F9 Férias Gozadas 10,42 7156’
B10 Salério Malemidade 5 0.03 0,02

i TOTAL 48,45 17,71

C ’§§UPO C
C1 Aviso Préi/i0 fnaenlzado 0.252 4.85
C2 Aviso Prévio Trabalhado W 0 0 0.15 0.11’

WMC3 Férias lndenizadas 0 0 3.56 2,72
C4 Deposlto Resclséo Sern Juata Caiiéé 4.84 3.69’
C5 lndenizagflo Adicional "T 0.53 0,41

0 fom. 1 5,43 11,78

D f§§UPO D
A "01 Reincidéncia de Grupo A sobre Gmpo B 07.080 2,98

D2 Reincidéncia de Gmpo Aféobre Avian Prévio Trabal’had'o*e lieineiaencaa
do _FG_'[$_§9bI¢_AVis0 Prévio lnden_iz_gg9__ _ _ _

0:50 0.41

TOTAL 8,33 3,39

Horista = B7,01%
Mensallsta = 49.68%
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MDRADA NOVA P9§l""9l 1
AV. MANUEL CASTRO, N“. 720 -- CENTRO — MQRADA NOVA -— CE.ARA— CEP 62940.00!)
CNPJ 0T.'i'B2.B41UlDOCl1-00 -- CGF 06.920.17"l—4. E-MAIL: lloitacaomn@oufloo|<.oom.br. Funa (BB) 34221381



- _ TABELA tié ENCARGDS SOCIAIS _
_ om = 24.23%009.0: co~sEnw1oAo E nesriummo ms Esrmons vlclums 00- " nun 1 00107/2017 _

Q.-.=", Muu1cIP|o_o§_1,1onAoA nova-cu: mzcuo - ouocs AILo_1-1;. _ mm mu,
LICITANTE PREFEITURA MUNICIPAL DE MDRADA NDVA 3E|NFRA W41 Gnu |;Eg¢)NERA¢Ag

NORA HEB REF.

07.01 Ma - I7-V2010

COD DESCRIQAO HORA %

AWW GRUPDA 7
ME8% F

500 llfl Ii;-,2?!

, 556A1 mas . 0.0.0. 0.00
SESI W W 1.50 1 .50

A3 SENAI W 1.00 1.00
A4 INCRA * A - 0.20 0,20
A5 SEBRAE 0.00 0.60
A6 Salério Educagfio 2,50 2.50
A7 Seguro Contra Acidontes de Trabalho 3.00. 3,00
A8 WI5€W3T§W - 7 0.00 8.00

SECONCIA0 0.00 0,00

TOTA1: 10.80 16,80

W0. GRUPO B
B1 WRe0o0so Semanal Remunerad0 W 17,87 0.00
02 Feriados W W W W 3.72 0.00

Auxilio - EnferrnidadeB3 W 0.91 0.09
B4 .1.3°.SalérI0 10.92 8.33

Lioenga PatemidadEI55 0.08 0.00
B6 . WF-‘alias Justificadas 0 W W 0.73 0.56
B7 Dias da Chuvas 1,65 0.00

Auxilio Acidente do TrabalhoB8 0.12 0.09
B9 Fériés Gozadas 10.42 1.96

B10 Salério Matemidade . 0,03 0,02

W W TDTAL 45-45 ‘I 7,71

W. .c GRUPCTC 7 .
C1 Aviso Prévio lnflénlzado 6,35 4.85

Avlso Prévio TrabalhadoC2 0.15 0,11
CW0 Férias lndénlzadas W 3.56. 2.72
C4 Depbsiio Rescisfio Sem Justa Cause 4.84 3W.€§
C5 W lndeniza1;5oAdic16n.a.l W W W 0.53 0,4.1W

W1-01-A,_ 15,42 11.18

GRLIPO DD
K Réincidéncia de Grilyio A sobre Gmpo B . . . 7.80 . . W2.98D1

02 ReinC1¢I0nG15 00 Grupo A sobre Aviso.P13évio Trabalhailo e Iieincidéncia W 0.53 0,41
,__§I_0__F,GTS sobre Avi$ denizadn _ _

TOTAL “-33 - 3,39

Horista = 87.01%
Mensalista = 49.68%
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MDRADA NOVA P001081 1 '
AV. MANUEL CASTRO. N“. 726 — CENTRO —- MDRADA NCIVA —- CEARA- GEP 629110.000
GNP-J D7.7B2.B40l000‘I—00 — CGF 05.920171-4. E-MAIL: lioitac-aornn@ou1|ookoom.hr. FDnB (BB) 3-422.1331



7 LIGITANTE: FREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA

-I TABELA DE ENCARGDS soo1A1s
k. 7 DBRA: 7 700701$ERvA1;A0 E RES“rAuRA¢Ao DAS Es'1'RAoAé717/17.:1HA1s no oA1'A ; 0010?1:1011'77__ __ om : 2-1.2311.
:1.-.1’ - 1 MUNICIPID oz MDFIAIIJA NOVA-ICE. 1111501-10 - c112 A sane VIA ,,,,,,,E * ' " 53.5.1.5 ,,,,,,.,, M5,, ,.EF_
'7 - - -~ -- 1- —~I§-77707 D’ SW07 N’ Exu E EH07 M - "n smnrm uz-1 1 com osa0~ERAOA0 111 0111. - 111121110

A GfiU137077A

, _ __ , . , - _ 50 111:1;
coo osscr-'u0Ao HORA =1. |v1Es 1/. léfir’ .

G: 5 Q-

A1 INSS 7 7 7 0.00 W 7W 0.0 I.
7%A727 SESI . ” W7 W - 17.00 1.50

A3 sew/-R1 . 1.00 1.00
A4 77W W 7 0.20 W” - 0.20INCRA

*7 A5 SEBRAE — 6 ' W 0.00 0.80
A6 Salario Educagéo 2,50 7 2.50

W 7A77 Seguro Contra A0I00T171é07de Trabalho W 3,00 3,00
A8 7f=G7TS 8.00 8.00

SECONCIA0 0.00 0*i i, 0.00
if-rO,,,,_ 10,110 i i1a.so

B RUPO B WG
___ B1 7 777I’7iepouso Samanal ReTnune700o 7 17.87 0.00

B2 Feriados 0.003.72
7 B3 A11xilI7c§-Enfermidade 7 ” W 0,91 W 0.69

B4 7710°Sa|ério W * . 7 —— ' 710.072 8,33
W 7 B5 Llcen007I37a7t07n1dadE - 7 ’ 0.03 0.06

B6 Faltas Justlficadas W W 7 7 0.73 0.50
B7 Dla7s de Chuvas 7 7 1.65 0.00
BB W Auxl|loAcIdenta0éT1'7éba|ho 7 ” 7 W 0.12 0.00.
B9 F0rlés77(§701:1=1daa W” 7 7 10.42 7W7 7 7,96

B10 7777SalérioMatem1dade * - H 0.03 0.02
7W TOTAL 46.46 17,771W

c onupo c 7 W -
777077177 Aviso Pré1v|77o7I1'1t17e71'117z1ado 6.35 4.85

7 02 Avlso Prévio Trabalhado 0.15 0.11
C3 Férias lndenizadas 3.56 2,72

7 704 Depésié Reabiséo Sem Justa Causé 7 4.0737 3.69
cs 777lr71d717e11iza1;aoAdIc|or1a|7 - - ” W 0.53 0.471

"'- W 7 7 TOTAL 71543 11,78

W o sROP6 0
D1 Reincidéncia do Gru7|5677A sabre Gmpo B 7 77 77 77 7 7.80 W 2.98
1:12 7Reincidéncia de ('§FJ.'567A sobre Aviso Pr7é7\7r101'7r7aba|hado e Re71n0i70én0ia

q_Q_fGTS sobre A1La_g_E[¢vio lndenlzado _ _ _ _ _ 0,53 0.41

.. 0- _ "'°'”": a,aa 3.29

Horista = 87.01%
Mensallsta - 49.68%

A+B+C+D C
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7PREFElTl..IRA 111u1\11o11=7AL DE7MORADA NOVA 7 7 WW W 7 - 7 Pfl0"1'5=W1W
AV. MANUEL CASTRO, N“. 725 — CENTRO — MORADA NCJVA - GEAR!-\— CEP 521340.000
CNPJ 07.782.B40l0001-00 — CGF 06.920171-4. E—MAILI II0l18¢i011'|r1@outIook.com.bl'. F0110 (BB) 342231301



TABELA DE7 ENCARGOS SOCIAIS
- ,1‘, OBRA: CDNSEIRVAGAD E RESTAURAOA0 DAS E$1‘F1A%AS VICINAIS DOA |§1._11_‘1'A_1_§.1§1_E1'1_’l2_1J_1_1' BDI : 24.23%

- ' MUNIC P10 1:12 Mo11A1aA NDVA—GE. TRECHD - F‘ $0 DA PEDRA " Wm, “um ,,,,,,. RE
PO70 DA SERRA MA LAG-0'7-~95 -* * $:II::F7A 02¢ 1 com DEBUNEHAQAO B7 111% - 111121110LICITANTE: F'F-IEFEITURA MUNICIPAL DE MQRADA NOVA ' ‘

A
A17 WINSS 7 7 0.00 7 0.66
A72 SESI 1,50 7 1.50
A3 SENAI 7 7 W 7 7 ' 1.00 1.00‘

WA-1 INCRA 70.7207 7 0.20
A5 sséléie 0,60 0.6.07
A6 7776é7Iério Educagéo 2.50 7 2.50
A7 Saguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00 3.00

coo W W ilI.1ESC_!_RlCA7O HoRA%77Més"/. , $9-.5“fl*1i7"¢@
G7RUI='077A 7 fig’ 5

Fl. 7

‘Mam

A8 FGTS 8.00 0.700
A97 SEC-ONCI 07.7007 0.00

1'o'rA|_ 16,80 16,80

GRUPO B
_,. B1 Ropouso S§manal7 Rgrnunerado 17.87 0,00

B2 Fé117a70IW057 7 3.72 , P1°°B3 717*711.71xiIio — Enferrnidada 777 77 0.91 0.69
W704 13° Salérlo 7 7 - . 10.972 8.33

B5 LlcenZ;7a177F'7t-.1t7é717'1i0IadE 7 7 7 0.08 07.0767
B6 7FaItas Justlficadas 7 W 0.770 0.56
B7 D1as7de CI1uvas 7 7 7W 1 .65 0.00

7B8 7 AuxIIIoAcIden1e 1127111111511... 7 W 0.17727 0,09
B9 7717=0r|as Gozadas W 7 W 10,42 7.96

B717 0 Sa|orioMate717r01:|071:7I7e:W 7 - 7 70,03 0.02

TOTAL 4645 117.7117

C GRUPO C
C1 Avlso Prévio lndenlzado 7 6,35 W 4,05
Ci Aviso Prévlo Traba||1a0o 7 7 WWW 770.15 0.11
Ca Férlas lndéfilzadas 77 W 7 7 3.56 2.72
C4 Deposlto Rescisao Sam Justa Cause 4.78477 77 3.69
55 lndenizagzéo Ad7I0l0117al 77 W 0.53 0,41

D

7 7 7 7 TOTAL 15,43 7 11.19

GRUPO D
D1 Reincldéincla de Grupo A sobre Grupo B 7.80 27.7.10

702
¢|_Q__E§IS sobre Avlso Pr¢_1/_l_q_1|_]§g|]jzado _ _ _
ReIfi0|017€1r170Ia de Grupo A sob717e77A17i0o7Prévio TrabaIha1:17r.§7¢7e7lE!71-2i71<7:idéncia 70.537 77 7 0.41

TOTAL 8,33 3,39"

Horlsta =1 87.01%
Mensalista = 49.58%

if ,A+B+C+D I

/

PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA F'59iI'Ii1: 1
AV, MANOEL CASTRO. N“. 726 — CENTRO - MORADA NOVA — CEAF\‘A- CEP 629410.000
CNPJ 0'/.7'B2.B4Dl0001-00 — CGF 011920.171-4. E-MAIL: Iic.11aoaomn@ou11oo1<.1:orn.br. Fond (BB) 34221381



"I , MUNIGIFIO DE MORADA NOVA-CE. TRECI-I0 — SETOR K A0 MN" WRMQ “OM Mu any

.' TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS
7-_ I 70§171A=7 7 7 7 77707c51i1$1a1i11AWr;7&?571§ 1iEs§TAu117\<;/1.0 ms ESTRADAS v1c11~|A1s 00 DATA : 0010112011 Bn1:24.2a11=

DISTRITO DO UIRAFONGA‘ " """7 7‘ '7 7 7 7 024 1 COM DEBONERACAD 87 OWE 032016
LICITANTE: PREFEITLIRA MUNICIPAL DE MQRADA NOVA BHNFRA I ' 7

7 coo

A1 INSS 0,00
A2 SE81 1.50 1.50

77 7 A3 SENAI 7 7 7 1.00 1.00
A4 INCRA 7 7770.207 7 0,20
A5 SEBRAE 7 7 7 0,00 0.60
A6 saiaim 23005006 7 7 72.50 72.50
A7 7 Begum Contra Acidentos do Trabalho 3,00 3.00
A8 FGTS 7 7 7 7 7 15.00 8.00

77777 7 _ 7 0.700A9 SECONCI 0.00

_ TOTAL 1°-8° 18,80

B GRUPO B
_, B1 77 0.00Repouso Semanal Romunerado 17.67

B2 Foriados 7 7 7 WW 3.72 W70.00
as A1017116 - Enferrnidade 07.701 0,69
B4 13° Salério 10.92 3.733
B5 Llcen1,:aP§7105ldaFE W7W 7 0.087 0,06

778677 "77 77 7777777 7 0.73 0.56Faltas Justificadas
B7 1.65 7 7 0.00Dias do Chuvos 7
as Auxllio Acldente do Trabalho 0.1727 0.09
70797 7 10,42 7.90Férias Gozadas
B10 0.03 0.02Salario Matemidéde

TOTAL 4°-45 17,71

C GRUPO C
Avlso Prévio IndenizadoC1 6.35 4.85

C2 Aviso Prévio Trabalhado 0.15 0.117
Férlas lndonlzadasC3 3.56 2.72

C4 Daposlto Reacisao Sem Justa Causo 4.84 3:2977 C5 Indoniza<;9oAdlcIonaI 7 77 0.537 0.417
'7 7 77 7 TOTAL7 777175-43 11,78

o c-0107150770 777 7
7I7§71W 77 7I=i7oi7r17ciidencia de Grupo A sobro Grupo B W 7 W 7.30 727.070

D727 Reincidéncia do Grupo A sabre AI7I7é07F317éV0':7 17‘T01baIhado e Relncidoncla W 707.5737 7 7
_ _ _do FGTS sobro Aviso Prgylol _ _ _ _

70.41
TOTAL 3:33 2.311

Horista = 87.01%
Mensalista = 49.68%

1'} WA+B+C+D ‘ 7

.___ _ _ _ ..

oEscR11;Ao HORA % M129 % éé-‘ '11;
7 _ . _ ....... . .. H W

7 A GRUPO A 77
77 7 7 0.00 -FE

%'-11111 00137

PFIEFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA F'9IIII"B1 1
AV. MANUEL CASTRO. N“. 726 — CENTRQ — MQRADA NOVA — CEARA- GEP B29-10.000
CNPJ D7.“/i32.B4IJIOD01-00 —- GGF 06.920171-4. E—MAIL: lioI1ooaomn@o1.111ook.1:orn.l:1r. F0110 (B0) 3-422.1301



MUNICIPID DE MDRADA NOVA-CE. TRECHO - PARQUE DE ' mm-H
EXPQSICOES A0 0lSTRl'|'O DO JUAZEIRD, VIA (FALESTINA, SITIO
CONGEEAD E §iT|U CUMBI). 55'0"“

DATA : 061071201? BDI ; 24,2300

TABELA DE ENQARGQ-'5 SQC|A|5
6:!‘ cam: ' conssnvmno E REsTAunAcA0 0As ESTHADAS v|c|NA1s no

LlClTANTEt FEEFEITURK 0l00iGl0AL DE MORADA NOVA 7 0

vensnu I-mom‘ _"'r1iEa" air.
004.1 cum 0Es0Naruc;A0 a1.o1% - ammo

000 0E§cR|cA0 if _ HORA % MES %

I H2705-iiUPO A 0” 0
A1 INSS 0,00 0.

* " "i $50“ fie £7032, \

Q I10C3 Cw-"
A2’, SESI 1:50 1,50
A3 SENAI K K 1,00 1 ,00
A4 INCRA 0,20 0 0,20
A5 S€§F?Ié0 0.60 0.60

* F Salério Educagéo 2,50 2,150“
A7 Saguro Contra Acidentes de Trabalho 3.00 3,00
/$8 FGTS 0 8,00 8,00

*A9 SECONCI * ”' 00 0,000 7 0.00
'r0'rKLr 100.00 18,80

_é_ GRUPOB ’ ’ Z
__ *WB1 Repouso Sam’:-m_él Remunerado 1 7.08070 0,00

B2 Fer1a"éi6{ "$.72 0,00
B3 Auxilio - Enfermldade 0,91 ” 0.09
B4 13"°;§é|f£ii5 10.92 8.33
B5 Lican<;a Patern|daclE 0,08” 0.06
B6 Faltas Justificadas 0,73 0,58

_" 07 Dias de Chuvas 1.650 0,00
B8 Auxlllo Acidente de Trabalho 0.12 0,09

” "B25 Férias Gozadas j 0 i 10.42 07,55
010 Salério Mammiaaéze 0” 0,03 0.02

K 0 K 0 TOTAL 40,45 17,71

C Gliibo c
“Ci Aviso Prévlo lndenlzado 6,35 4,85

C2 Av|so”PreJm frabalhado ’ Hz * ” W 0,15 0,11
C75 Férias lndenlzadas 3,56 "Z"/02

-1 04 Depésito Rasclséo Sem Justa Causa 4,84 3,69
C5 F31”0§0iiac;5o Adiclonal j 0,53 0.41

Z TOTAL Z 15,43 11,78

D GRUP00
D1 F§'éTrT<§0éh0ia de Grupo A sdb'Fe'(3rup0 B 1.80 ” 2 .98
D2 Riihcidencia de Grupo AE6|5Fe’A

d F eAvls0 Prévlo lggq1;_gg_q_ _ _
Mao Prévio Trabalhad0_e Rrerincidéncia 0.53 0.41

TOTAL 0,33 3,38

Horlsta =~ 87,01%
Mensalista = 49,68%

A+B+C+D
I :-

‘\

_,-

.6’Maw“

PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA Paglna: 1"
AV. MANUEL C-AETRO, N“. 726 — CENTRO — MDRADA NOVA — CEARA- C‘-EP 02940000
CNPJ 07.7B2.B40o‘0001-00 - CGF 06.920171-4, E-MAIL: |i¢i'la<:a0mn@0utl0nk.G0m.bf. F0l'I¢ (BB) 342231381



TABELA DE ENCARGDS SOCIAIS
'05v§i§E'RTrA¢Ao E RESTALJRACAO 0As EBTRADA5 v|0mA1s 00-‘ __QAj1\_ =_Q0501/2011 am = 24.2?» _ '
MLINICIPIU DE MORADA NOVA-CE TREC>lf|O -_§I_'_|19___§i;1\_(|_0_g _ Pam van, Hum ,,, REE '-

'i=;f' u¢rrn1m7E=

.....
Q  FREFEITURA MUNICIPAL 0|; MDRADA now SHNFM M, COM DEEDNEMMQ 8, M, _ Dmw

COD 0EscR|(;Ao HORA % MES %
A GRUPO A

A17
A2

mss
SESI * 0

0.00
1,50

0.00
1.50

A3 S€NAF -1.00 1,00
’A4 INC-RA ’ _2 2 0.20 0.20‘

—_— "A5 SEBRAE 0,60 "0.00
A6 sa0+1'5'E-12000000 2.50 2,50
A?W Seguro Contra Acidantas de Trabalho 3.00 3.00
A8 FGTS “T 8.00 8,00

_/0* -BTECONCI ’ 2 0.00 0,00
TOTAL 16,80 18,80

GRUPOB W 0
B1 Rapouao Semanal Remunerado 17.87 0,00
B2 '7F€riad0s 3.72 6,50
E23’ Auxillo - Enfarmldade 0.01" 0,69
B4 13° séléifo T’ 10.92 8,33
B5 l]0e_r1§§PatemidadE W 0.08 0,06

T576” Faltas Justificadas f 0,73 0.56
B7 Dla§de Cl1uEs 1 .65 0,00

“as 0 Auxlllo Acidente de Trabalho 0 0 0.12 ” 0.09
B9 Périéé Giizéflaé 10,42 7.96

E120 Salério Matemldade 0.03’ 3.02
A n TOTAL K 7452-43 17,71

C GRUPO C
C1" '0 Aviso Prévio Indanlzado T’ 6.35 3..as

0 C2 Aviso Prévlé T?abaTfiaao ” 0 Hons 0,11
C3 Féilaflrldenizadas T 3,56 2.‘/22'

"C4 0 Depéslto Rasclsini §em Juata Causa 024.7823 3,69
C5 nndeniiéiéo Adicional 0” WT “Z” 0.53 0,41

0” T,°,A,_ 15,4: * 11.10

_ _ GRUPO 0 *0 2*
H 01 Ralncldéncia de Grupo A sobre Grupo Z z T 7,00 *2'.§ziB

D2 152é_10010éh0ia de Grupo A sdb'ie”Av1§0
dq_E5_‘[§_§obre Avlso Prévlo I|3q_qg];g_q9_

*l5révi0 Trabalhado é”I€§iné1E:encia 0,53 2 0.41
TOTAL 8,33 3,39

Horista H B7,01%
Mensalista = 49,68"/0

A+B+C+D
I~ 1

Y .,<

ll
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%'mm WW6

PREFEITU RA MUNICIPAL DE MDRADA NOVA P001001 1
AV. MANUEL CASTRO, N°. 720 — CENTRCJ — MORADA NOVA - CEARA- CEP 152940.000
CNPJ 07.‘I‘B2.B4-UI0001-00 - CGF 05.920171-4. E-MAIL; lifiliic-00mn@0utl00k.00m.br, Fone (BB) 3-422.1381



»- |.10|1'Am'e=T PRTE?ElTlEA |v1UNT(T|1>»0_TDE 00001 ~00 ="“"E"""*“**" “W

E TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS

-_ ' MUN! PI DE M DAN VA- . H - A '—‘ _"' '“"""" "'5, IT" °“““‘ °°"*§"‘£’?°‘° €25"“"‘é§**‘°£€ $22§$$"“§€§~X'°'Ei‘.’§-£° - * * -9*?“-i-9091291? “E “"213”
__ __ @_,Bp.NQE_ v1.0. _(1__|_|\,|HA $.55 DE mug E S_iT!Q 5.05,». NQvA)_ _ mm. “mo Hum M“ RH‘

INSS

- - —— A - — —— — —-——— --———— nauW c00 __ 0EscR|c.:Ao HORA% |v|Es% $00“ ”'-0%
=5? iv‘

92 0-0°, Fl.A2 SESI
T/-153T T§ETf§TA| T 1,00 1 .00
A4 INCRA 0,20 0.20
A5 SEBRAE T T T T ” 0.60 0.60

T T TAB TT$€lT§rio é¢ue§;¢° TT T T T 2,50 2.50
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalhu 3,00 3,00
A8 FGTS ” T ” T T 8.00 8.00
A0 T§€CT5NC| 0.00 0,00

TOTAL 15-3° 1TT6T.T#3kT1TT

B GRUPO B
1.... B1 Repouso Semanal Remunerado 17,87 ,,°:°°,

B2 Feriaclos T TiT3.T1Ti 0.00
B3 Auxlllo - Enfermidade 0.91 0.69
B4 13° Salério 10,92 8,33
B5 Licenqa PaternidadE 0,08 T T 0.00
B6 Faltas Justlflcadas 0,73 T656
B7 DlésTdTeT Cfifiééé T TT TTT TT TTT T 1 .65 0.00
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0.12 0.09
B9 Férlas Gnzadas T T 10.5 Ties

B1T0 Salério Matemidade 0,03 0.02

TOTAL 4°-45 17,71

C GRUPOC T TTTT TT T T
C1 Avlso Prévio lndenizado 6,35 4,85
02 Aviso Prévio Trabalhado 0,15 TO.T1T1T
C3 Férias Indenlzadas T 3,56 2.72
C4 Dapbsito Resclsao Sam JuaT§TTCT§0TsT§a 4,84 3,69
C5 Indenizayéo Adicional 0.53 TT TORT

1-_r
TOTAL 15,43 11,73

D GRUPO D
D1 Relnclcléncla de Grupo A sobre Grupo B 7.80 2,93
D2 Raincidéncia de Grupo A sabre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncla 0,53 0,41

._u_@_:_=_01Ssobre Aviso Prévio lndenizado _ __ _ _ _ ____
TOTAL 8,33 3,39

Horlsta = 87,01%
Mensalista = 49 68%

A+B+C+D /’

. 0 _/,-H _

A GRu'P0'A " 66
A1 0, ‘L

1 .50 1 .50

0701-,=m\\m\‘5'

/T

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVIDRADA NOVA F'59||"9I 1
AV. MANOEL CASTRO, N". 720 — CENTRO — MDRADA NQVA — GEAR/\~ CE? 029110.000
C-NPJ 07.702.B40l0001~00 — CGF 06.020171-4. E-MAIL: lici'lacaumn@0u1lo0k.c:Dm.br. Fona (BB) 342231301



‘I TABELA DE ENCARGOS SDCIAIS
T ‘ 05M; CDNSERVAGAO E RESTAURAQAO DAS ESTRADAS VIGINAIE DO DATA 2 00/07/2017 BDI : 24.23%

LICITANTE:

1110111101010 01; 11001100 NOVA-CE. 012 we A0 0000.100 vm " "-" " -"* --* "-""-"— * —""'=T* 0*
(BARBADA. sI‘r10 sosseao E smo VOLTA). '7“ “HT” "°'“ M“ """_ _ _ _ A _PREFEITURA MUNICIPAL DE MDRAQA BEINFRA 054 1 COM DEBDNERAQ O B7,01% M12018

COD
* " * 5 I18 li

AT GRUFO A
A1 INSS 0,00 0.00

0EscR|<;A0 HORA 11. més % $00 W43‘
=5’ .-

11. 52?’.A2 SESI 1150 1.50
AST T SENAI 1 .00 1,00
A4 INCRA 0,20 0.20
A5 E‘-TEITBTQ/TX? 0,60 0,80
A0 Salério Educaqflo 2,50 2.50
A7 Saguro C0ntraTT/icldentes de Trabalho T T T 0.00 3,00
AB FGTS 0,00 5.00
A9 sscoucf T" TT T ‘ oT.T00 0,00

T T T T TOTAL 1s,ao 1T6.T8T0T

GRUPO B
._, B1 T TR1é;0TLI0T0T§eTmaTnal Remunerado T T 17,87 0,00

B2 Farlados 3.72 0.00
T133 Auxllio - Enfermidade T 0.91 0,60

B4 13° Salérlo 10.92 sT.3aT
B5 LEeTn<;a PateEiTdadE 0.06 0.06
TBS Faltas Justificadas TT T T 0,73 0,56
B7 Dias de Chuvas T 1T.6T5TT 0.00
B8 Am<1||oTA61E1TehT1§TEi?aT'TfTraT5é|Ho T T TT T T 0.12 0,09
BT§TT T TTFErias Gozaclas 10,42 7,96

B10 Salério Matemidade T T ” 0,65 0.02

C

TOTAL 45,45 17,71T

GTEUTPO C
c1TTT TAvis0 Prévio lndenizado TT TT T 6,35 T-C8?
C2 Aviso Prévio Trabalhado T0T.TT§T 0,11
C3 Fer|aTs1h8TehiizI&?é T T T T T 3,56 2,72
C4 Depfisito Resciséo Sem Justa Causa 4,84 T3.6T9T

TC5 TlTr10énizag50Adicional W” T T T053 0.41
. ,.

TOTAL 15.43 11.10

D GRUPO D
DT1 Tflgincidéncia de Grupo A sobre Gr0boTIT§ T 7150 T T2,9s
D2 Reincldéncia dB Grupo A some Avlao Previo Trabalhado e Relncidancia

doFGT br A ' ' do _ _*_
TOTAL

0.53 0,41

8,33 3,39

Horista = 87.01%
Mensallsta = 49,6B%

A+B+C+D
/' T
I

-:

%'maW‘

PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA P001091? 1
AV. MANUEL CASTRD. N“. T20 - C-ENTRD — MORADA NQVA — DEAR/V CEF 0294-0.000
CNPJ 07.702-B40/0001-00 - CGF 06.020171-4. E-MAIL: Iicita0a0mn@outlu0I<.¢0m.hr. Fone (BB) 342231331



. ,

um = 24.201

- TI |T.TlTc|TANTET: FI'RTEFTEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA BEWFM um COM DTSQNEMQAQ

-1* TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS
I T omu: c0N0T'.:T|iTr.§<,iX0T1eTriiaT:?"§fiURA¢a10 ms ESTRAPAS vlcmans 00 DATA = 00101001?g,-. V MUNIGIPIO DE Momma NOVA-CE. 0000.100 A ca 100 vm ,,,,,,.E ,,E,,,,,,,,
~ I _ __(u\00»\ 0-A serum. ASSENTAMENTD 051. F0 ROXO E 001021.01. T ME

07.01% -
REF.

03/201 0

A GRUPO A
i f TA1 INSS 0.00 0.00

A2 SESI 1,50 1 .50
A3 TSENAI T TT T .I..-9° T 1]0T0T
A4 INC-RA T T TT TT T 0.20 0,20
A5 SEBRAET T T T T T 0,60 0.00
A0T TT50IéTTri0 Educag:&o T T T TT TT2,50 2.50
A7 Seguro Contra Acldentes de Trabalho 3,00 T 3.00
A8 FGTS T 8TT.0T0T 8,00
A9 SECONCI T T TT T 0.00 0.00

T T T T TOTAL 18.06 T T16.ao

B GRUPO B
B1 Repouso Semanal Rernunerado 17,87 0;6T0TT

T TFé1-Ti§00TaT TT T TB2 3.72 0.00
TBéT Auxflio - Enfermldada 0,91 0.69

B4 13° saléiio T T 10,92 TB.33
TT T TLi0enr;a PatemidadE T TB5 T 0.00 T 0.06

B6 Faltas Justificadas 0,73 0.50
TTBT7 Dias de Chuvas TT TT T T T 1 .65 T 0.00
B8 Auxlllo Acidente de Trabalho 0,12 TT0,09T

TBTQTT Férias Gozadas T T T T 10.40 7,96
010 SaIérl0TMalen1l0ade T T T 0,03 0.02

T TOTAL T5T45T TT T 17,71

T C GRUPOC T TTT T T T
C1 Aviso Prévlo lnclenizado 6,35 T 4,85
c2 T TAvIs0TF'révi0 Trabalhado T TT 0115 0.11

T T CT3 Férias lndenlzadas 3.56 2,72
C4 Daposlto Resciaao Sem Justa Causa 4,84 $65
cs TTTT|TrT13<-51112111900 Adicional T T T 0,55 T 0.41

T T T TTT T TOTALT
-.._.

1 5,43 1 1T.T!8T

GRUPO D
D .

Ralncldencia de Grupo A sabre Grupo BD1 T7.a0 2.90
0'2 Reincidéncia de Grupo ATs0Tbre Aviao Prévio Trabalhado 0 RTeiincIdén0ia

do FGTS sobra Av n1gmgdo _ - _
0,53 TT 0.41

TOTAL 8,33 3,39

Horista = 87.01%
Mensalista 1- 49.68%

IA+B+C+D I
~. /'J,

_.. 0 - - 4-‘5“'m'¢W
000 i 0Es0R|¢;A0 i i 1 HORA“/E1 |\IlES% T $7’ I

TI=1.Q@f
“mm”;

T /

TPREFEITURA MUNICIPAL 0E MORADA NOVA T T PIT~11IPii:=T1T
AV. MANUEL CAETRQ, N°- 720 -' CENTITNQ - MDHADA NDVA— CE.ARA- CEP 0254-0.000
GNP-I 07.732-340/0001-00 — CGF 0B.920.’I71~4. E-MAIL: |ic:ita0a0mn@0u00011.c0|11.|:r. Fonz (BB) 3422,1331



~_/

TABELA DE-l§l;|1L:A.1RGDS SOCIAIS
¢oNsERvA¢Au E REsTAuRA¢.Ao DAS ESTRADAB VICINAIS no [:_:q'r__q_;___9§(_g_1g_;q1_j_ gnu : 3,23%

‘U1I PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA

Mu~1clP|o DE MORADA NDVA~CE. ca ma A0 cmurmao vm ,.,,,.,,-B ' ' vmag H,“
' ' SEINFRA DEA-.1 CUM DEB-DNEH.AQ§.D ST D1% - OQIZMB

COD

oauw

Lit£i'FAii'Te=

- — _ —- — dullnescnucio HORA% Mésv. 4°“ at
_ A-_

GRUPO A
A1 INBS 0,00A2,

SESI z 1.56‘ 1.50
A3 sew/3.1” * j ’ 1 ,OO v

K3 INCRA 01.201 7 Z ”b'.2u'
A5 SEBRAE z * * 0,60 0,60
A6 §éTéTriB KEdKuca§:8o j 7 7 2,50 K 7 2155

Z “A7 Saguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00
E FGTS ' $.06 8,00

W A9 SECONCI 0.00 0,00

K TOTAL 1s,ao T€f86'

GRUPO B
B1 Repouso Sernanal Remunerado 17.87 D3361
B2 Féfléfibs 3.721 10.00
éé Auxllio - Enfermldade 0.91 0,69
B4 13°§a|arlo ’ ’ 10,92 i i 5.33
E5 ‘ zioenga PatemidadE 0.66 0,06
B6 Faltas Justlficaflaé 1 7 0,73 6.56
B7’ jtiiaéi de Chuvas 1.65 1 0,00
B8 Auilfibiifiidelqteide Trabalho 0,12 1 0.09
éé Férias Gozadas ” Z 10.42 7,96

B10 Salario Matemidade 101.0? 1 0.02

_ -rom. 46,45 11,11

C GRUPO C
C1 Avfso Previo lndenizado Bias * 4,85
C2 Avlso Prévio Trabalhado ’ 6.15 0,11

j C3 Férias lndenizadas ’ 3.56 2,72
C4 Depésltn RB7$01"57§_0—§E01”\.|001Vfl Causa 4.84 i 5.63;

7 C5 ”|fi<iéhiia<;ao Adicional * ” ” ” * 10.53 0,41_ .

TOTAL 15,43 0 11,78

D Gfiiibfb z 1 j ’ *'
j 151 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 7,80 2,98

52 Reincidéncla da Grupo A sabre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncia
d0 FGT sobr I ' denizado i f i _

0.53 0,41

_ ’ TOTAL 8,33 3,39

Horista = 87,01“/»
Mensallsta = 4-9,63%

A+B+C+D 6 .
V».

565
910,0

1 Q0 '6'"firm\h\\“‘°

/
/’n

.-if

,1

1

PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA
AV. MANOEL CASTRO, N". 12s - CENTRO ~ MORADA NOVA - cEARA- CEP 122940.000
C‘-NPJ 011032.240/0001-no ~ CGF oa.92u,1‘r1-4. E-MAIL: llfiihlc-aumn@nuflook.c0m.br, Fun: (BB) a422.1aa1
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HEB REF.

- Il0I1AI1ITE1 1 I='REI=1£l1‘I1UF(A mu~|cu=A|_ ms MORADA NOVA 1 WNW‘ W" 1°“ °!‘1'°"W‘“° '7'“ 1 mm

-*_'*- TABELA DE ENCARGO-'5 SOCIAIS
I 521105; 11c0~sERvAr;A0 E1ResmuRA<;A0 ms esrmnns vacuums 00 DATA : 0Hm‘rI201? B01 = 14.23%

Mumcimo me MORADA NOVA-CE. wwos AC) 0|s'mn'0 no Mme “mm mm
~ " ,1 . .. . .6305?“ WA IF‘-QF€€5'.'-. 5'T.'.Q V090 MQRIA F ZAC'\RIA$)

GRUPO A 1
A1 INSS 0.00 10.0101
A21 SESI 1.501 1,50
A3 SENAI 11 111 1
A1-1‘; 1WCRA

1.00
0.20‘ , .1-°.°1

0.20
A5 SEBRAE 0.60 0,60
A6 SalérI011E0uca§:1§0 11 2,50 1 1 2.50
A7 Seguro 0011100 1AcicIentea de Trabalho 3.00 3,00
A8 FGTS 8,00 8,00

SECONCIA9 0.0101 10.00
-|-QTAL 15,50 13,80

a cnuvoa“ 1 1
- 1105 11 111 1Repouso Semanal Remunerado 17.87 0.00

B2 Feriados I W T1 1 3.72 0.001
B3 1 1J5~0kiii0111I§01fé0-hidade * * 11 10191 0.69
B4 13° Salério 1 10,92 81.3121
B5 Licenqa PaternIdad1E1 11 1 1 1 0,015 1 1 01.00
B6 1111Faltas1JustIficadas ” 1 0.73 0.56
B7 Dias de Chuvas 1 .85 0.00

Auxlllo Acldenle da TrabalhoB8 1 0.1112 1 10.10101
B19 Ferias Gozadas 10.42 7,96
B10 SaIéri0 Matemldade 111 0.03 0,02

TOTAL 46,45 17,71

0 GRUPO c
C1 Av|so1f5ré1vI0 I1r1denizado 1
012

0.251 1 4.05
0,16 0,111 1A1iso F'1rev|o Trabalhaclo

c1a 3.56 T2?/*5
C4 Deposlto Resclséo Sem Juata Cause 4 .84 3.69

Férias Indenizadas

cs Indén'i'iaE-1&6 A01i10I10h1a1|
~.._-

0,53 0,41

TOTAL 15,43 11,78

D GRUPO D 1
D1 Relncldéncia de Grupo A sabre Grupo B 7.80| 2.98
10121 Reincidéncla de Grupo A sdbré A0561I5|1'évi1o1 T1r10baIhado e Reincidéncla 0.53?

_ _ S sobre Avlso Prévlo Indemgadq _ ___ _
0.41

TOTAL 333 I 013191

Horista II 87,01%
Mensalista = 49,68%

A+B+C+D |
_/’

‘ii

_ _____ .._ _ ____ ____ . 0.05"!“
con nEscR10Ao HORA % Més % 41-{*1

G? ,66

" 0. 5‘G
WmWM

PFIEFEITURA MUNICIPAL DE MDRADA NOVA F'09II'liI ‘I
AV. MANQEL CP\$TRU. N“. 725 — CENTRO - MORADA NOVA — C-EARA' CEP 029413.000
GNP-J 07-752-B40/0001-I30 — CGF 06.920171-4. E-MAIL: Ii¢iI:acaumn@ouflo0k.cum.br. Fons (BB) 34221381



PREFEITURA MUNICIPAL DE MDRADA NOVA
REF.

SEINPRA 024.1 COM DESONERMIAO 87.01% I M12015

*-I-I TABELA DE ENCARG05 s0c:|A|s
1%._ . _ 1(1J1B11RA: c.0~sERvAOAOE RESTAUHAQAO 0/as ESTRADA5 mcnmsno _gA'rA=0s/o7r2017 _ _ a10|=24.1Q£:i.%

_ Z_ |I;I_;,;~|c|P10 05 MORADA NOVA-CE.TRECl-IO-VILA PATOS ,0,“ W.‘ ‘ME,
I I LICITANTE:

A GRUPO A
1 #11 1 miss 1 0.00 0.00

A2
A3

SESI 1 1 1
SENAI

1 .50
1.100 1.00

/3.41 INCRA 0.20 0.20
1A5 SEBRAE 1 0.60 1 101010
A6 Salério Edu¢a¢é01 1 11 2.50 2.50
A7 Seguro Contra Acidentes cle Trabalho f 3.00 3,00

1/as FGTS 11 11 8.00 1 5.001
A9 SECONCI 1 0.00 0.00

1 TOTAL 1°-3° 161.801

GRUPO B
101 Repouso Semanal Ramunerado 17,87 101.0101

B2 Fe17I1a1d101§ 1 i 111 1 1:-1.172 0,00
10131 Auxilio - Enfermidade 0.91 101.6191

1154 13° Salério 10,9211 1 1 s.aa1
B5 LICOnz;a Pale:-nEIadTE 1 1 1 11 101.010 0.06

1 ” 00 1Faltas Justificadas 0.73 0.15101
B7 Dias de Chuvas 1 1 1 11 1 11,631 101100
BB Auxlllo Acldente de Trabalho 11 1 110.112 0.09

1 10191 Férias Gozadas 1 1 10,42 1 1 71.90
B10 Salérlo M1atern1ic|a0e11 1 1 1 * 1 0103 11 0.02

C

1 TOTAL 4°-45 17,711

GRUP10 0 1
11C1 11A1vis0 Prévio Indenizado 6,35 4,85

C2 Aviso Prévlo TrabaIhad1o11 11 1110,1115 01.111 11
C3 FéiIa§1|1rIdéh1i2adas 1 1 3.50 2,72
C41 Depdsito Resclsflo Sem Justa C1a110éE1 11 4.84 3.69

‘ C5 Indenlzagéo AdlcI01h§l1 1 1 1 1 1 0.5511 0.41

11 1 11 TOTAL 15-43 11,781

D ,
GRUPO D

1 1115111 1 11l1?\1£-zincidéncia de Grupo A sobre Grupo 0 1 7,301 1 2.90
D2 Reincldfincla ae Grupo A sébkéixviso Prévio Trabalhado 8 RaIhEI1d1é1r10|a1 10.53

do F TS r I  do
0.41

TOTAL1 1 15-331 3,39

Horista = 87.01%
Mensallsta = 49.68%

A+B+C+D
/ .

.»"1111111

L

r

111=1.§§..
_ .0 L ,_ . .00.. 0 ““‘%$0

cor} __ i DESCRIGAO ____ _ HORA% MEs%

%rmfl@@‘

/

PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA
AV. MANUEL CFMETRO. N“. T25 - CENTRD - MDRADA NOVA - CEAR.A- CEP 152940.000
CNPJ 07.7B2.84DlDlII01~D0 —- CGF 0B.920.171~4. E-MAILI Ii¢;ilI0a0mn@0u'IIo0k.u0m.br. Funa (BB) 3422:1331

Paginaz 1111



Q‘,--"' - Mu~|ch=-lo DE MDRADA NOVA-CE TRECHO - ca ma A mauas mm “Ema " ' "" ‘—,,,,;;" "M," REF.- ' ‘ VIA A UDIE BATENTES\
. V-~~-"'"'"' ’ " ( C’ ) - -~-- —~---~ — * SIJNPM u24.1c4:||v| |:>EauuEnA<;Au B7_g1% . 53,2915

g TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS
Q nan: ' '_é5rlisERvA<;Ao E REs*rAunA¢,Ao ms ESTRADAS \'/ii.:_|fiAi§_|:5o mm ; 06/071201? aim = 21,2315

qua; momma: PREFEITURA MUNICIPAL as MORADA NOVA

A GRUPO A
A'1 * ||\Té$$ " "W 1 * 5.06 0,00
A27 SESI 7’ 7 " 1,50 136

_ A3 SENAI "" *1 * ’ 1,06 z "1,00
A4 |'NC"Fifi\ j j J W’ o_.éb'
A25’ 7*"-SEBRAE "W j * 0,60 V6.60
A6 Salérlb Ediéfio W 2,50 2.50
A7’ 7 §é§uro Contra Acidenlas de frabéiho if i W 3.00 3.00

* A8 FGTS ’ T” ’ "- (3.007 8.00
A9’ ‘”"sEco~c| " '-” 0.00 0,06
W K TOTAL 18,80 1*s§éo

B GRUPO B
-~ B1 Repouso Sernanal Remunerado 17.87 0,00

B2 W Féffados jw j 7 7 3.72 0,00
143 Auxflio - Enfarmldade 0.91 0.69

B4 13° Saléfld“T” "1092 8.33
as Lléenqa P§ternidadE * Z z Z obs 0.06

*B6 Faltas Justificadas f W 0.73 O§5€
B7 Dias de canvas * I L65” 0,00
B8 Auxllio Acidente de Trabalho 0.12 0.09
B§ Férlas Gozadas 7 16.42 _z ( 1,96

B10 1 SaEn‘6Maten1idaaa ” J ” 0,03 W 0.02
j TOTAL 46,45 Z 11,11

c Glifliid C ( ’
C1 f K 1\visoPréviolndenlziib if i 7
CZ

6,35 W 4.65
0.15 0.11Aviso Prflo 'l‘rEl;:éli§ado K

C3 Fériaa Indenizadas 3.56 2,72
iii’-if Depésfto Resclsio Sam Justa Causa 4.34

C5 lndenfliajgzéz Adibional i 7 0.53
3.69
0,4?

J "*5 * * * 7ro1A|. 15,43 * * 17,18

D GRUPO D
” 1'5? * Reincidéncia dd 'GrU|55’A éonre Grupo B ' ‘Z86 2.98
7 D2 ReincldéfiElE'dé_§1upo A sobre Avlso Prévlcfirabalhado e Reincidéficbaj 7

do FGTS 551159 Prévio lndanlzaqp _ _ _ ___ _
0.53 0,31’

TOTAL 8,83 3,39

Horista = 87,01%
Mensallsta 1- 49,68%

A+B+c+p K7 1  

COD DESCRIQAO HORA “I MES % UH. " , §;_,=m\ 17%

56>?£3’
Fl--1n1nII

°-ZE %fm\W“*}

1/

PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA
AV. MANUEL CASTRO, N“. 726 — CENTRD - MORADA NOVA — CEARA~ CEP 529443.000
CNPJ 07,782.84-D|'ODO1-OD-— CGF DE.92D.171-4. E-MAIL: liCitacaumn@uuflD0k.Gflm.bl'. FOHE (BB) 3-422.1381

Pfiglna: 1



UGITANTEZ PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA

1* TABELA DE ENCARGDS SOCIAIS
" ., 0500: 7 7 7<75i:i\7|1=§ieRvA¢E:17Is7r1|7z1=-7130000-£0 ms Esfiinnxs v|c|r~ws 00 DATA : 00/011201? Bur = 24.20%5',-. . MUNICIPIO DE MORADA nowvce. rrzecuo - LAGOA 00 ,,,,N,, m,,,,, H,”, , Mass»-|: AD mo wam vm LAGOA cm BARBADA E ma MR3 RIF.

_ i BEINFRA 0.24.1 GDM DEB-DNEH.AQ.§D B?.|l1% - OSIZMB

A1
737 7é7R7i.l|7567A 7

A2
A37 7 77 7 SENAI 1 ,0D 1,00
A4 INCRA 5.26 0.20fig

SEBRAE 0,60 0,00
A6 Salério Educagéo 7 7 7 2,50 7230
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3.00 3,00
AB FGTS 77 s.00 E700
A9 SECONCI

TOTAL
0.00

1e,a0
0.00

16,80

GRUPOB ‘” 7
J 01 Repouso Semanal Remunerado 77 17,87 0,007

B2 Feriados 7 77 7 7 777 572 707.700
B3 Adimo - Ehf7éfi-Made 7 0.91 0,69
B774 13° Salério 7 10,92 0.7007
B5 Llcanga PaterhE17ad7E 77 7 777 ” 7” 0.00 0.06
B6 fié|1€é JJa7flfi<>a0és 7 0.73 015?E371 Dias deChuvas 777 7 7 7 1,65 70.007
B8 Auxlllo Acldente de Trabalho 07.1757 0,09

7§7Ei Fériaa Gozadas 10,42 1,976”
B10 Salério Maternldade 7 7 77 0.03 0,02

C

TOTAL 46,45 17,71

GRUPO C
cf Aviso Prévio lndenizado 6,35 747.85

7 C2 Aviso Prévio Trabalhado 777 7 671757 0.11
C3 Férias lndenlzadas 751507 2,72
C4 D0p0§|T0 Rescisio Sem Junta Causa 7 7 4,84 3,69

_ C75 lndenizagéo Adicional 0,53 0,41

-r6'rAl. 10,43 11,10

GRUPCYB 77 ” 7
D17 Réiiiéidéncia de Grupo A sabre Grupo?! 7 777,576 7 2,93
62 Reincidéncia cle Grupo A7§ot§e7/30000 P7révio Trabalhado e Reincidéndia 7 0.53

do FGTS sabre AvlsoI _ W _
0,41

TOTAL 8,33 3,39

Horista = 87,01%
Mansalista -I 49,68%

A+B+C+D ‘I

I _ /5,/'

_ ,1 ._ _ .. _ -@019
000 0EscRu.;Ao HORA °/. MES %

Egwfip 669
INSS _( 7___7 7 7 77 0,00 0,00
SESI7 7 7 71.5137 7 77 ‘L50 :9

%ra||g\K9'°

/
.-(7

FREFEITURA MUNICIPAL DE MDRADA NOVA Paglnar 1
Av. MANUEL C-A$TRO. N“. 120 - GENTRO - MORADA NOVA - C:EARA- CEP 02940000
cum 01.101040/0001-00 - ¢c;|= 00.920111-4. E-MAIL: |i0itacaomn@nulJ00k.00l'r\.br. F000 (ea) 04211301



TABELA DE ENCARGOS SOGIAI-'5
DBRA: CDNSERVAQAD E RESTAURAQAD DAS ESTRADAS VIGINAIS DD DATA F 0010712917 BB! ; 24.23%

VIA (LAG-OA OAS BEETAS, FRANCISCO PEFIEIRA E PATINHOS).
MUNIGIPIO 00 MORADA NOVA-CE. TRECHO - P001NH0s A 05 200 " F5“; ‘ Emu "ORA ME, REF.

UCITANTE: PREFEITURA MUNICIPAL MQRADA SEINFRA 024.1 COM DESDNERAQAD B'T.01"/0 - 0312015

A7 7 77G§0POA £0
A1 INSS 0.00 0.00
K2 77 SESI 1.50
A3 SENAI 7 7 1.00 1,00
A4 INCRA 77 7 7 7 0,20 0.20
A5 SEBRAE 7 70.00 0,60
AB Salado Educapéo 2.50 Z50
A7 Seguro Contra Acidentes da Trabalho 7 7 77 7 77 7777 7 3.00 3.00
A8 FGTS 8,00 3.05
A707 77 77§|757C6NC| 7 77 7 0.0707 0.00

TQTAL 16,80 10,00

GRUPO B
-- ea 7 7 777071-$070007S700100aI 77Remunerad0 7 7 17.87 01070

B2 Fefiados 3.72 0,00
B3 Auxilio - Enfermidade 0.91 0.09

77 B4 13° Salério 10.92 8,33
B5 Ll0oa7nE;é7PélemIdadE 7 0.078 0.06
és Faltas Justificadas 0.73 0,56

far Dias de Chuvas 7 17.65777 707.007
7870 Auxilio Acidente de Trabalho 0.12 0,09
B9 Férlas Gozadas 10,42 7 7,96

777 B10 Salério Matemidade 77 7 7 77 0.00 77 0.02

C

i i i TOTAL 45,45 11,11

GRUPO C
01 Aviao Prévio lndenizado 6.35 4.85
C2 Avian Prévio Trabalhado 0.15 0.11
C3 Férias lnda7ni7za7d7a§7 7 7 777 7 3.56 2.72
C4 7 7 7E51a7;§7t7577l§110|§é7x10I7a7§0 Sem Justa Causa 7 777 7 4.84 3,69

7C5 lndenizagflo Adiclonal 77 7 0.53 0,41

7 7 77 777 TOTAL77 "5-715777 "-73

7 707 7G7RUPO 0 7"” 77
D1 Reincldéncla do Grupo A sobre Grupo B 1.507 77 2,90

77027 Reuficidencia de Gmpo A sobre Aviso Prevl07T?aba|hau7a7e Reincidéncia
_ §|,Q_E§I5_§Q!;_r_§ Aviso Prévio lndenlzado _ _ _

0,53 0.41

TOTAL 8.33 3.39

Horista =1 87.01%
Mensalistfl = 49.08%

1
I

A+B+c+D K

"1.

~/ H/"

c00__W__ 777 if 0Es0R|0.io HORA% V més"/. _ §:;,0“°l7¢i1ESd

6i 1.50 “--.2---""
'Ii0rn1I0\\@fi7

/

PREFEITURA MUNICIPAL DE MDRADA NOVA 7
AV. MANUEL CASTRO. N‘. 726 - GENTRO - MORADA NOVA — CEARA- CEP 012940.000
cum 01.1012.-1010001-on - CGF 00.020.111-1. E-MAIL: licitac-aumn@uu\lu1Jk.corn.br. Fans (as) 34211301
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